Municipalidad
Provincial de Huaylas

RESOLUCION DE ALCALDIA N 254 - 2010-MPH-Cz/A

Caraz, } 1 cv.o0 Zucs

VISTO:

El memorandum N2 025-2010-MPH-Cz/GM/OPYP, de fecha 21 de Mayo‘d’ei 2010 émitido
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, donde se remite el Proyecto de Directiva Interna
sobre Medidas Complementarias de Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria para el
Afio Fiscal 2010 de [a Municipalidad Provincial de Huaylas— Caréz, Vs

&% CONSIDERANDO:
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Que, mediante el Decreto de Urgencia N2 037 -2010, en su Articulo 82 Disposiciones
Fiscales en los Gobiernos Subnacionales, Establece que los pliegos del Gobierno Regional v
Gobierno Local aprobaran mediante resolucién del Titular, medidas fiscales orientadas a reducir el
gasto corriente en materia de bienes vy servicios, con el objetivo de contribuir a mantener el
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equilibrio macroecondémico, las mismas que son publicadas en sus respectivos portales
institucionales dentro de los treinta {30) dias habiles de vigencia de la presente norma;

Que, mediante el documento del Visto el Gerente Municipal dispone la emisidon de la
presente Resolucién aprobande la Directiva Interna sobre Medidas Complementarias de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria para el Afio Fiscal 2010 de la Municipalidad
Provincial de Huaylas — Caraz;

Que, el Articulo 1949 de la constitucidn Politica del Estado en concordancia con el
Articulo 22 del Titulo Preliminar de la Ley N2 23732 - Ley Organica de Municipalidades, establece
gue los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economia v administrativa en los asuntos
de su competencia; ‘

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N2 050-2010-MPH/Cz/A, de fecha 04 de febrero de
2010, se aprueba el Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Provincial de Huaylas -
Caraz”, para el Afio Fiscal 2010, Instrumento de Gestion de corto plazo que orienta a las Unidades
QOrgénicas en ei desarrollo de sus actividades programas, asi como la oportunidad de su
correspondiente ejecucidn en concordancia con los Objetivos Institucionales establecidos en el
respectivo Presupuesto Institucional y el Plan Estratégico Institucional;
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Que, en mérito a lo dispuesto en el DU N2 037-2010, es preciso efectuar madificaciones
al Plan Operativo Institucional, |2 misma que se debe reajustar dichas actividades y/o buscar
Egliados a fin de cumplir con dichas actividades propuestas, la misma que las actividades
\{'Qf‘ilanificadas estardn sujetas al cumplimiento de la aprobacidn de la presente Directiva;

12
5 . 3':
:;\L/ /f%j/ ~ Estando a lo expuesto por la Oficina de Planeamiento v Presupuesto y visado por la
\Q_e_j/ Gerencia Municipal v con las facultades conferidas al Alcalde por el Articulo 209 inc. ) de ia Ley N2
27972 — Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

: Articulo 12.- Aprobar Directiva Interna N2 005-2010-MPH-Cz/A - Directiva Interna sobre
J .

< < Medidas Complementarias de Austeridad, Racionaiidad v Disciplina Presupuestaria para el Afio
Fiscal 2010 de la Municipalidad Provincial de Huaylas — Caraz, la misma que se adjunta y forma

parie de la presente resolucion.

Articulo 22.- Encargar el cumplimiento de |3 presente resolucion a la Gerencia Municipal

4 X ) ) . . -
By ig Z' v a los Gerentes y/o lJefes de todas las Gerenclas, Unidades y Oficinas Organicas de la
" Z; B - - . “ - ey . . .
3, W \ﬂ Municipalidad Provincial de Huaylas — Caraz, bajo responsabilidad administrativa,
O A
N,\\ : ; i . . .

T Articulo 39%.- Dispaner a Secretaria General efectuar I3 Notificacion de la Presente

Resolucion de acuerdo a Ley.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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DIRECTIVA INTERNA N¢ 005-2010-MPH-Cz/A | j

&

pDIRECTIVA INTERNA SOBRE MEDIDAS COMPLEMENTARIAS DE AHSTEE?IDAD,

LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS - CARAZ

1. OBJETIVO:

Dictar dispesiciones y lineamientos internos gue permitan a la Municipalidad Provincial de Huaylas -
Caraz, ejecutar con eficacia, eficiencia y transparencia su Presupuesto Institucional, aprobado en
concordancia con las disposiciones de la Ley de Presupuesto del Sectar Publico sobre Austeridad,
Racionalidad v Disciplina Presupuestaria, haciendo uso adecuado de los recursos econdmicos,

financieros y materiales de la Entidad.

2. FINALIDAD :

Contribuir a la reduccion de los gastos administrativos vy operativos, optimizando los recursos
econdmicos, financieros, materiales y humanos, a efecto de lograr un ahorro efectivo, priorizando
aquellos gastos gue permitan el cumplimiénto de las operaciones, actividades, proyectos y metas
previstas para el Elercicio Fiscal 2010 establecidos por la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz.
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(g; \i"fé £ La presente Directiva es de observancia obligatoria de todas las Autoridades, funcionarios, directivos,
£ Z L 2 . . . . S N 5 .
% e c;,j;‘ servidores, v toda persona que bajo cualquier régimen o modalidac de contratacidn, gue presta
o 4 L. .. . R L
e ( / servicios en la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz.

4. RESPONSABILIDAD:

4.1. Son responsables de su aplicacidn, cumplimiento, seguimiento y control de la presente Directiva,
la Gerencia Municipal y Gerencia de Administracidn y Finanzas.
4.2, La Secretaria General, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Administracién vy
Finanzas, Sub Unidad de Logistica, v la Unidad de Recursos Humanos, son las responsables de 1a
-elaboracidon y presentacién de los informes del cumplimiento de ta Presente Directiva (ver Anexo
N2 1), La presentacién de los informes se realizara a la Gerencia Municipal v copia a la Oficina
Planificacién y Presupuesto asi como a la Unidad de Informética {Responsable de su Publicacién
en el portal de Transparencia de la Web), el mismo gue debera realizarse en el pazo maximo de
cinco (5) dias hébiles posteriores al término de cada trimestre.
4.3. La Oficina de Control institucional de la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz, serd la
responsable de vigilar que se cumpla con fas disposiciones establecidas en la presente Directiva.

BASE LEGAL:

La aplicacién de la presente Directiva se sujeta al marco normativo siguiente:

v Ley General del Sistema Nacionai de Presupuesto - Ley N° 28411,

v Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010 - Ley N° 29465,

v Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2010 - Ley N
29467.

v Ley que Regula la Autorizacién de Viajes al Exterior de Servidores y Funcionarios Publicos, Ley N2
27618,

v Ley que Regula la Publicidad Estatal - Ley N¢ 28874,

v Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal - Ley N2 27245

RACIONALIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO FISCAL 2010 DE -




v Ley Organica de Municipalidades - Ley N2 27972. / b /

v' DM N2 037-2010 - Establecen medidas en materia econdmica y financiera en los plgjegos del
gobierno nacional para el cumplimiento de las metas fiscales dei afia fiscal 2010. ‘ ,

v Decreto Supremo N2 050-2006-PCM - Prohiben en las entidades del sector Pablico la impresién,
fotocopiado v publicaciones a color para efectos de comunicacidn y/o documentos de todo tipo.

v Resolucién de Contraloria N2 320-2006-CG - “Normas de Control Interno para el Sector Publico”.

v" Resolucién Directoral N2 002-2007-EF/ 77.15 - Directiva N2 001-2007- £F/ 77.15 “Directiva de
Tesoreria”

v\ R.D.N® 025-2009-EF/76.01 - Disponen ia implementacion progresiva de [z Directiva N° 002-2008-
EF/76.01 “Directiva General para la Programacién vy Formulacidn del Presupuesto del Sector
Publico — Enfoque por Resultados” y estabiecen otras disposiciones.

v Directiva N2 002-2009-EF/76.01 aprobada con Resolucién Directoral N2 022-2009- EF/76.01
Directiva General para la Programacion y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico -
Enfoque por Resultados. (

v Resolucion Directoral N2 043~2008~ EF/76.01 - Directiva para la Ejecucién Presupuestaria.

NORMAS GENERALES:

Los responsables de las Gerencias, Unidades v Oficinas deben priorizar el gasto en los servicios que se

brinda al vecine.
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Antes de gue exista un compromiso de gasto, dehe contar con (a disponibilidad presupuestal, la
que constituye la certificacion sobre la existancia de crédito presupuestario suficiente,

tas Ordenes de Servicios v/o de Compra, previa a su afectacién, deberdn tener dentro del
requerimiento, obiligatoriaments dicha certificacion presupuestaria, esto incluye e! régimen
especial de Contratos Administrativas de Servicios (CAS), previo al inicio de la prestacion de sus
servicios.

Las demandas adicionales de gastos operativas requeridos por los Organos de la Municipalidad,
Unicamente serdn atendidos en el marco del Presupuesio autorizado, sin exceder el crédito
presupuestario aprobado.

Los actos o resoluciones administrativos, que no hayan contado previamente con disponibilidad,
no serén reconocidos, siendo responsabiiidad dei funcionario que autorizé dicho gasto.

Los Proyectos de lnversién,‘ cualguiera sea su Fuente de Financiamiento, deberd ceflirse
obligatoriamente a los procedimientos establecidos en !a normatividad vigente, Ley dei Sistema
Nacional de inversidn Pdbiica para obtener su declaracidn de viabilidad como requisito previo a
su ejecucion,

El otorgamiento de disponibilidad presupuestal no avala por si sola los actos o acciones que no se
ciftan a la normatividad vigente, correspondiendo a cada Organo, de acuerdo a su ambito
funcional verificar la legalidad y observancia de las formalidades apiicables a cada caso.

DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD

7.1, BIENES Y SERVICIOS:

7.1.1. Establécese como manto maximo por concepto de honorarios mensuales el tope de
ingresos sefialado en el articulo 22 del Decreto de Urgencia N2 038- 2006 para la
contratacian por locacion de servicios gue se celebre con personas naturales, de manara
directa o indirecta, y el Contrato Administrativo de Servicias (CAS) regulado por el Decreto
Legislativo N2 1057,

7.1.2. Quedan prohibidas las modificaciones presupuestarias en el nivel funcionai programiético
con cargo a la Genérica de Gastos Adquisicidon de Actives Mo Financiergs, con el objeto de
habilitar recursos para la contratacion de personas bajo la modalidad de Contratacién

S



7.1.7.

8. DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD : |
8.1. VIATICOS Y ASIGNACIONES: S 7/
\ Ry

Los viajes dentro del pais, realizadas en comision de servicios o de capacitacidn, serdn gvalpados

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

Administrativa de Servicios {CAS), regulada por el Decreto Legislativo N2 1057. La misma
restriccidn es aplicable a las partidas de gasto vinculadas al mantenimientc de
infraestructura, 1as cuales tampoco pueden ser objeto de modificacidn presupuestaria
para habilitar recursos destinados al financiamiento de contratos CAS no vinculados a
dicho fin. La Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) no es aplicable en la ejecucidén
de proyectos de inversion publica.

Se podran ceiebrar contratos del regimen especial de Contratos Administrativos de
Servicios {CAS), con personas naturales, siempre quea: Los recursos estén previstos en sus
respectivos presupuestos autorizados.

Los viajes dentro del pals serdn autorizados por la Gerencia Municipal siempre v cuando
éstos sean de necesidad justificada y de importancia para los intereses de (5 institucidn.

El apagado de los Equipos informdticos y la energia eléctrica (Focos, Ladmparas,
Fluorescentes) deben realizarse una vez terminado el horario reglamentario de trabajo
{refrigerio vy salida).

Las comunicaciones internas deperédn efectuarse en papel reciclade, asi como e uso del
papel que no guarda relacidn con ios propdsitos de ia Municipalldad {Simbolo Partidario)
formato A-4, restringiendo el usc de papel con el logotipo  institucional para
comunicaciones oficiales ante otras instituciones o terceras personas. '

CQueda prehibido el folocopiado e impresion de documentos ajenos a ia Institucién. Sélo
se permitiran fotocopias, impresién y anillados de documentos relacionados con la
Municipalidad vy actividadas propias del trabajo, previa autorizacion del Jefe inmediato
superior, quedando totalmente prohibido que estos sean a colores. En caso de necesitar
fotocopiar libros o documentos extensos se necesitard autorizacion del Gerente
responsable del drea que solicita la fotocopia. La Unidad de Logistica realizard el
menitoreo del consumo de fotocopias por areas, a través de cuadros corrmarat’i\{c‘si N
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por la Gerencia Municipal siempre y cuando sean necesarios para el logro dé objetivoside la

Institucion. El comisionado, al retornc de su viaje, deberd presentar un Informe de Sas‘act—iyyidades B
desarroliadas.

8.2. TELEFONIA MOVIL Y FIJA:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

El teléfono v el fax son para uso de actividades estrictamente relacionadas af trabajo, su
usc debe ser mederado v austerc. Se deberd levar un padrdn o registro de llamadas por
anexos o teléfonos a fin de controlar ias llamadas y estas se efectden solo para labores o
funciones que el cargo exige, lo cual serd coordinade por la Sub Gerencia de
Abastecimiento. De acuerdo al tiempo de uso de la linea telefonica, la Gerencia de
Administracién y Finanzas evaluaréd si el trabajador asume el costo de la llamada, lo cual
serd descontado a través de la planilla mensual de pagos.

£l consumo maximo de telefonia celular sera aquel contratado por ia Gerencia Municipal.
La Gerencia Municipal establecerd los limites de consumo para Funcionarios u otro
trabajador autorizade. La Gerencia de Administracian y Finanzas podra asignar 01 equipo
por persona, a la que por necesidades de su labor asi lo requieran.

El codigo de acceso a llamadas locales asignados a funcionarios v personal autorizado, es
personal e intransferibie, siendo de su absoluta responsabilidad. Quedan prohibidas las
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llamadas internacionales salvo autorizacién de la Gerencia Municipal; \quienes por ia -

i
iy

naturaleza de sus funciones tienen el acceso a ellas.

!

8.3. BIENES Y SERVICIOS:

8.3.1. Los rubros de mensajeria, adquisicién de dtiles de escritorio deben ser moderados vy
necesarios para el fogro de objetivos del drea y de la institucidn. De acuerdo al
presupuesto aprobado.

8.3.2. Las solicitudes de mantenimiento de mobiliaric de oficing, v de servicios para
mantenimientos al interior de las dreas u otros de igual naturaleza serdn autorizados por
'a Gerencia de Administracion v Finanzas de acuerdo a las necesidades del drea.

8.3.3. Cada area sera responsatle de cuidar los mobiliarios asignados, dar un buen trato y velar
por su correcta utilizacion. Si existe negligencia en su uso, deberd asumir Jos costos que
genere su reparacion. La Unidad de Logistica velard por {a custodia del active fijo de la
institucion.

8.3.4. La Unidad de Recursos Humanos elabora el Plan de Capacitacidn por édreas, que serd
aprobado por 1a Gerencia Municipal, atendiendo a intereses y objetivos institucionales.

8.3.5. La adquisicidn de Equipos de Computo, asi como sus accesorios (Teclados, Mouse,

Escaner, Estabilizadores, Parlantes o buffer, impresoras, entre otras) quedan totalmente
prohibidos, salve que su Requerimiento sea por remplazo, al que debe de ir adjunto
Informe Técnico {Informe que detalle la necesidad de compra de Zquipo), en caso de

S

-
Ap >
S -4
5/ 2 /
0
(oY
{Lf
>

1%

remplazo o cambio de equipo serd necesario el Informe Técnico de ia Unidad de
informética, en ambos casos el Requerimiento debe de contar con el visto bueno de la
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3, N &/ Unidad de informatica.
GO ‘ / 8.3.6. Restriccidn al minimo indispensable en la contratacién y adquisicién de bienes y servicios
W

para la adecuacion y remodelacidon de ambientes de {3 institucion, y en ia adguisicion de
mobiliario de oficing, zlfombras, tabiquerias y otros de igual naturaleza, salvo por
adecuacién y/o funcionamiento de nuevas oficinas. ‘

8.3.7. En materia de Servicios de Fotocopiado, Impresiones, las Unidades Organicas deberdn
disminuir el uso de fotocoplias a lo estrictamente, astas serédn atendidas a través de ia Sub
Gerencia de Abastecimiento debiendo para tal caso utilizar formato “Autorizacion de uso
de Fotocopiadora” con el Visto Bueno del Gerente o Jefe de Unidad respectiva, donde ée
debe indicar el uso y destino respectivamente. Los Servicios externos de fotocopiado se
utilizara Gnicamente ante la falta de servicio de fotocopiado interno vy solo se utilizara para
casos urgentes debidamente autorizados por el Gerente del area o Jefe de Unidad.

8.3.8. La documentacién interna que se emita dentro de ia Municipalidad Provincial de Huaylas

tales como:
a} Losinformes deberdn elaborarse en pepel reciclado {en lo posible)
b} Los memordndums deberan emitirse en formato de papel AS.

)
¢) Las Certificaciones en papel reciclado.
) La impresién de Ordenes de Compra y Servicios, Cuadro Comparativo en pape!

reciclado.
&) Las Guias de Remisién en Papel Reciclado
f}  Ctros de trdmite interno.

/ 8.4. PUBLICIDAD, AUSPICIOS Y PUBLICACIONES:

8.4.1. Reduccion al minimo indispensable en los gastos en materia de publicacién de memorias
institucionales, anuarios, revistas, calendarios y agendas, respecto al monto previsto en el
Fresupuesto Institucional de Apartura (PIA) del aflo fiscal 2010, quedando exceptuados los
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Gastos por MNotas de Prensa, avisos sobre procedimientos a convocarse en el marco de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, las Publicaciones oficiales con mandato
legal y por la ejecucién de los planes y programas.

8.4.2. Reducir al minimo los gastos por concepto de actos protocolares, atenciones oficiales o
celebracién de eventes publicos, debe ser exclusivamente para el desempefio de la Alta
Direccion.

. UNIDADES MGVILES Y ASIGNACION DE COMBUSTIBLE:

8.5.1. Racionar los gastos en combustibles, carburantes y lfubricantes y el uso de las unidades
moviles solo para fines de servicios o actividades que tengan relacion directa con los
objetivas de fa institucién.

8.5.2. Restringirse el gasto de combustible a un méximo de 30 Gl. mensuales por vehiculos

asignados para actividades administrativas, excluidos aquellos destinados para la alta
direccion y actividades operativas.

/:m\ '8.5.3. Los vehiculos de la institucidn permane;‘erén en sus instalaciones durante los dias no
/-§ ,;‘;\\ laborables, salvo en el caso que sean asignados para el cumplimiento de actividades
:5_: J"Lﬁ z propias de !'a Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz, en tales dias bajo
‘54; Hak ;j responsabilidad de quien lo autoriza.

~ \ / 8.5.4. Ningtn miembro de ia institucion podra tener asignado mas de un vehiculo a su cargo,

independientemente del nivel jerdrguico que tenga.

8.6. CONSUMO DE ENERGIA ;

8.6.1. Las dreas deberan restringir el uso de la energfa eléctrica, debiéndose apagar la luz
durante el dia, debiendo de prender‘por noras de |a tarde y noche hasta gue abandonen
fas instalaciones de la Municipalidad Provincial de Huaylasy - Caraz.

8.6.2. Es responsabilidad de los trabajadores apagar las pantailas de sus equipos de computo
{refrigerio) v equipo tota! (horario de Salida}; asi como las luminarias cuando no estadn
laborando {refrigerio v hora de salida). Se debera encargar a la ultima persona que se
retire el apagado de estos equipos.

8.6.3. La Gerencia de Administracidén y Finanzas y/o la Unidad de Logistica y Recursos Humanos
emitirdn las Directivas que correspondan, en coordinacién con el personal del servicio de
vigilancia, a fin de controlar el correcto apagado de los equipos y cualquier artefacto
eléctrico. £l Area de Recursos Humanos velara por el cumplimiento de esta medida.

8.6.4. El Sub Gerente de Recursos Humanos, coordinara con el servicio de vigilancia del turnc de

' la noche el apagado del total de las luces de la institucion posterior al cierre de las iabores,

8.6.5. Los Gerentes y los jefes de Unidades deben velar por a correcta utilizacidn de la energia
eléctrica mediante el uso de equipos eléctricos no relacionados directamente con el
desarrollo de actividades laborales, con alto consumo de energla eléctrica, tales como:
celulares personales, cafeteras, calentadores, hervidores de agua y todo equipe que use
resistencia eléctrica. S

8.6.6. La corriente estabilizada es de uso exclusivo de equipos de cémputo y conéxbs,'quedando

prohibido su uso para otros fines. I

. : 4
DISPOSICIONES EN DISCIPLINA PRESUPUESTARIA: ‘_ g;/ :)
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9.1, CREDITOS PRESUPUESTARIOS:

Las acciones de administracién y operativos que impliguen gasto para la Municipalidad Provincial -

de Huaylas - Caraz, deben estar supeditados al presupuesto asignado a cada Gerencia y/o
Y
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9.2. BIENES Y SERVICIOS:

.

9.2.1. Toda adquisicidn de bienes y/o contratacidn de servicios, que impfiqueng‘z‘ke} desarrolio de
un proceso de seleccidn, deben sujetarse a lo dispuesto por la Ley de Cohtrataciones det
Estado, su Reglamento y Madificatorias.

9.2.2. El monto maximo de la Declaracidn Jurada, como documento sustentatorio del gasto, no
debe exceder la décima parte de una Unidad impaositiva Tributaria.

. OTRAS DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD:

9.3.1. La Unidad de Logistica, presentara anualmente un Plan de Mantenimiento de las unidades
mdviles visado por la unidad de Equipo y Maquinaria, asi como también de central
telefonica y otros equioos no relacionados a la actividad informatica de la Municipalidad
Frovincial de Huaylas - Caraz.

9.3.2. La Unidad de Logistica, asesorada por un especialista, revisardn el equipamiento eléctrico
e instalaciones a fin de verificar que no exista fuga de corriente, definiéndose una
adecuada distribucion de las mismas.

9.3.3. La Unidad de Informadtica, presentard anualmente un Plan de Mantenimiento de los
equipos de cdmputo y conexos, en coordinacion con {os Gerentes y Jefes de Unidad v
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\9;) > _§' 9.3.4. El uso de agua potahble en los locales de la municipalidad debe ser minimo y deben
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\:\._, garantizar su correcta operatividad. La Gerencia de Administracion y Finanzas, dispondra

el mantenimiento adecuado de las instalaciones para evitar el desperdicio de agua.

9.3.5. Los refrigerios a los trabajadores serdn autorizados para aqueilas actividades que implique
acciones operativas de recaudar mayores ingresos, los mismos que deberdn ser
autorizados por el Gerente Municipal y/o Gerente de Administracién y Finanzas.

9.3.6. La Gerencia de Administracion y Finanzas, autorizard la asignacion por concepto de
movilidad Local, para el personal que asi to justifique sus funciones o el motivo de la
actividad asl lo amerita.

9.3.7. El ingreso y permanencia de personal en las instalaciones de la Municipalidad, fuera del
horario de trabajo y en dias no laborables, s6lo seran permitidos si la labor o actividad a
cumplir asi lo justifique, con autorizacidn de la Gerencia de Administracidn v Finanzas vy la
Sub Gerencia de Recursos Humanos, bajo responsabilidad.

9.3.8. La Sub Gerencia de Recursos Humanos solicitard al servicio de Vigilancia que informe
diariamente sobre cualquier situacion irregular referidos a 'a seguridad, ingreso v salida de
equipos, mobiliario de oficing, y otros de interés institucional, dando cumplimiento de la
presente Directiva, segin sea el ¢aso,

10. SANCIONES :

El incumplimiento de alguna de las disposiciones contenidas en la presente Directiva serd sancionado
de acuerdo a las normas vigentes y Reglamento Interno de Persenal de la Municipalidad Provincial de
Huaylas - Caraz, sin perjuicio de las acciones civiles y penales que puedan conllevar,

11. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES:
11.1. Las disposiciones sobre austeridad contenidas en {a presente Directiva son de alcance a todos
los gastos operativos y/o administrativos de cardcter permanente que tengan vinculo directo

con las metas de gestion de la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz.

b



11.2. Son responsables de su aplicacion, cumplimiento, seguimiento y controt de la presente
Directiva, la Gerencia Municipal, Gerentes, Sub Gerentes, o quienes hagan sus veces, en lo que
correspondiere.

11.3. El Alcalde por Resolucion de Alcaldia podra disponer medidas de austeridad extraordinarias que
fa situacién amerite; previc informe de la Gerencia de Administracién y Finanzas y de 'a Oficina
Planeamiento y Presupuesto.

11.4. El Gerente Municipal por Resolucién de Gerencia Municipal podra disponer la modificacion del
Plan Anual de Adguisicicnes y contrataciones, de conformidad con fa asignacidn presupuestaria
o en caso de reprogramacidn de metas institucionales, cuando la situacidn econdmica
financiera de la Municipalidad lo amerite,

11.5. Encargar a la Unidad de informética de la Municipalidad, publicar la presente Directiva en la
Pégina Web de la Municipalidad provincial de Huaylas.

11.6. Cualquier aspecto no contemplado en la presente Directiva sera resuelta por ia Gerencia
Municipal.

. VIGENCIA

La presente Directiva, entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacidn por Resolucidn de
Alcaldia de la Munjcipalidad Provincial de Huaylas - Caraz, hasta la culminacidn del gjercicio
Presupuestal 2010, quedando derogads toda disposicidn anterior dictada scbre la materia.

Caraz, jJunio del 2010
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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICICNES DE DISCIPLINA, RACIONALIDAD, AUSTERIDAD
PRESUPUESTARIA AL ... TRIMESTRE 2010
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