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Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental

“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”
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AL . Ing. TANIA GARCIA PEREZ :

GERENTE MUNICIPAL MPHy CZ

DEL : Sr. JORGE RAMOS CORTEZ

ASUNTO - Solicita incorporacién en los instrumentos de Gestion.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente en
representacion de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestiéon Ambiental, tengo a bien
solicitarle la incorporacion en los instrumentos de Gestién la Unidad Técnica Municipal de
Saneamiento Basico Rural — UTM SABAR de ia Muicipalidad Provincial de Huaylas, para
lo cual se anexa documentos que sustenta la creacion de la Unidad como se menciona:

v Ordenanza Municipal N2 013-2015-MPHy

v" Oficio N2 249-A-2015-MPH.CZ/SEC.GRAL
¥v" Resolucién de Alcaldia N2 222-B-2015/MPHy
v" Resolucién de Alcaldia N2 222-C-2015/MPHy
v Resolucién de Alcaldia N2 222-D-2015/MPHy
Es todo cuanto informo para su conocimiento y demas fines.
Atentamente,
iy
b f] ff'f ‘i :
Gmos Corfez
s a la Chudod YGestidh Ambiental
c.c. Archivo
GSCyGA/jrc.

Teléfono: 043 - 483860
Anexo: 201
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Articulcl58° La Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental se encuentra
a cargole un empleado de confianza con 3 categoria de Gerente.

Articulol59° Son funciones de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental las

siguients: |

a) Supevisar la ejecucién del Plan de Manejo de Residuos Sélidos de la Municipalidad —
PMRSM, aprobado por el Concejo Municipal.

b) Propner a los Organos de |a Alta Direccion, las politicas en materia de servicios publicos
locaks: limpieza publica, ornato, mantenimiento de las dreas verdes, administracién de
rmerados de abastos, control del comercio informal.

c) Supevisar las actividades técnico-operativo de limpieza publica, tratamiento de los
residios sélidos, mantenimiento de las dreas verdes y el ornato de la ciudad

d) Planiicar el servicio de limpieza publica, determinando las 4reas de acumulacion de
o desethos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de residuos sélidos.

e) Supevisar las actividades de administracién del relleno sanitario, vivero municipal y

nnaqunaria dedicadas a la limpieza y mantenimiento de parquesy jardines.

f) Planiicar, organizar, dirigir y controlar las actividades de mantenimiento vy la
recuperacion del medio ambiente, disminuyendo los indices de contaminacion vy
a segurando una ciudad saludable. ‘

P ropmer y ejecutar los programas de limpiez= puablica, ampliacion de dreas verdes y
nejoamiento de la infraestructura publica.

Drar h conformidad de los servicios prestados por terceros para la atencidn o la

supenisién de servicios publicos locales. ,

E mitirresoluciones en primera instancia, por delegacion expresa de autoridad superior,

emnlosasuntos de su competencia. .

Asesarar y apoyar a la Gerencia Municipal, en el 4mbito de su competencia.

Coordinar con los vecinos su integracion y participacién activa en |a fiscalizacion de los

sexrvicos publicos locales.

Resolver en primera instancia los recursos.impugnativos que se formulen respecto a los

e actos administrativos de su com petencia.

il q\@) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue ia Gerencia Municipal.

: i
b

I!
[ '

IR Y
W/Artl’Culo 160° La Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental para el cumplimiento
de sus funciones cuenta con las siguientes unidades:
©  Unidad de Ecologia y Gestién Ambiental. (%, I Rt et oo |
© Unidad de Comercializacién, Camal y Salubridad. A LT T
i i ta Thy! .

o Un.ldad df’e Rc.eg stros de Est?c 7 Civil. N ,J 3 1/JUL 2015

©  Unidad Técnica Municipa! ¢ Lunes iente Basico Rural @ -
I j

G G rigorg Y

9.2.1 LAUNIDAD DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL™>

ledoz " Menacka

Articulo161° La Unidad de Ecologia y Gestidn Ambiental, es un Organo de Linea de la
Gerencia Municipal, responsabie de |a prestacion del servicio de limpieza publica que
comprende |as etapas de minimizacién, generacién, acumulacién, segregacién, barrido,
recolecddn, transferencia, transporte y disposicién final de los residuos solidos; desarrollo

Pagina
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m) Evduar los Estudlos de Impacto Ambiental (EIA}) y las Declaraciones de Impacto
Antiental (DIA), relacionados con los procesos de otorgamiento de licencias de
contruccién en la provincia

n) Evduar los Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA) presentados, con el

in fe mitigar los impactos ambientales negativos en la provincia.

o) Reglar y controlar el proceso de disposicion final de desechos sdlidos, liquidos y

werimientos industriales en el ambito Provincial.

p) Reglar y controlar la emision de humos, gases, ruidos y demds elementos

conaminantes de la atmodsfera y el ambiente

q) Difudir y coordinar campafias de informacién y educacién sobre limpieza en la

poroincia, asf como impulsar acciones de investigacion, educacion ambiental, sanitaria y
poroflaxis

r) Progamary ejecutar el mantenimiento y remodelacion de parques y jardines.

) s) Propner la creacion de nuevas areas verdes de conservacion ambiental y la ampliacién
e dras existentes.

t) Ejeatar campafias de saneamiento ambiental, inspeccién sanitaria, fumigacion,
desinfeccién, descanizacidn, desratizacion y desinsectacion a nivel de mercados de
= basto, camales frigorificos, terminal pesquero, establecimientos publicos y privados
P roponer normas y procedimientos para la2 conservacion de areas verdes establecidas y
por sstablecerse.

Sifundir y coordinar campafias de educacién sobre ecologia ambiental.

| imponer sanciones y penalidades a los operadores de los servicios publicos locales en
+odas sus modalidades, por incumplimiento de las normas técnicas, legales, sanitarias y
contractuales en la ejecucién del servicio.

Partiipar, coordinar y apoyar a la Comisién Ambiental Provincial y Regional en e
cumplimiento de sus funciones.

coordinar con los diversos niveles del Gobierno Nacional, Regional y Provincial, sobre la
correcta aplicacion de los instrumentos de planeamiento y de gestion ambiental.

z) Regular y controlar el aseo, higiene y salubridad en los establecimientos comerciales,

% ‘f‘:\i imdustriales, viviendas, escuelas, piscinas y otros lugares plblices de la ciudad.
W aa) Regular, controlar y erradicar la crianza de animales menores de laszanas.urban la
A _ A MACIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS
/ J ci judad. A & PRESENTE DOCHMENTO ES ORI FIEL DEL ORIGINAL

B4Gn B _JUE HE TEND ALA VIBTA An 127 Ley N 21444

n'ﬁrﬁblenta!.

bb) Otrosque le encargue la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gesti

: [ 31 JUL 2015
{- Asn
= & Gregol F
9.2.2 IDAD RCJALIZACION )

Articalo 164° La Unidad de Comercializacion, Camal y Salubridad, es un érga{no de tercer
nivel jerdrquico dependiente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental. Es
la respinsable de administrar los mercados de abastos; supervisa y controla la calidad e
higieme de los productos que se comercializan en dichos mercados y regula el comercio
inforrnd; informando y difundiendo reglas sobre los derechos y obligaciones de los
consumidores Estd a cargo de un Jefe de Unidad con clasificacion de Servidor Publico del
grupo ocupacional de Directivo Superior.
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Articulo165° La Unidad de Comercializacion, " Camal y- Salubridad, tiene las siguientes
furc fones:

i, En(mercializacién.
a) fncargada de fqrmular, proponer y aplicar la regulacion de! acopio, distribucion,
dmacenamiento y comercializacién de alimentos y bebidas en el Distrito de Caraz, asi
omo la de regular el comercio ambulatorio en concordancia con las normas
nacionales sobre la materia
b) Controlar el cumplimiento de las normas de higiene y ordenamiento del acopio,
distribucién, almacenamiento y come:cializacion de alimentos y bebidas, en el distrito
del cercado, en concordancia con ias normas provinciales;
c) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con el servicio del Mercado.
d) Proponer normasy procedimientos que regulen la organizacién y el funcionamiento
de los servicios de mercado.
e) Realizarel control de pesas y medidas, asi como el del acaparamiento, la especulacion
yla adulteracién de productos y servicios en distrito de Caraz.

Promover y regular la comercializacién mayorista y minorista de productos

alimenticios, promoviendo la inversion y habilitacion de la infraestructura necesaria

de mercados y centros de acopio en ei Distrito de Caraz;

Coordinar operativos de control sanitario y de documentacion a comerciantes de

mercados y ferias y establecimientos comerciales y de servicios y en general todo

centro comercial de la jurisdiccion.

Promover actividades de comercializacion que propugnen beneficios a la

colectividad.

Reordenar y controlar el comercio ambulatorio.

Promover, el equipamiento de los centros de abastos, para establecer el control

respectivo. S n

Planificar, organizar, dirigir, coordinar, fje.utar, supervisar y controlar las actividades

del comercio informal en la ciudad.

Planificar, organizar, dirigir y confrolar programas y proyectos de mantenimiento,

equipamiento y buen funcionamiento de los centros de abastos de la ciudad.

Orientar e informar a los comerciantes de mercados respecto a los tramites que

deben realizar ante la Municipalidad, para la atencion de sus pedidos de

autorizaciones, certificaciones y registros.

n) Planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades que se realizan en los
mercados de abastos, manteniendo del orden, limpieza e higiene.

o) Controlar y supervisar el abastecimiento y la comercializacion de productos
dimenticios y bebidas, vigilando la higiene y salubridad de los productos que se
abastecen y se comercializan en los mercados y establecimientos del distrito de Caraz.

p) Planificar, organizar, normar, y controlar las actividades relacionadas con el usc de
espacios publicos, para la instalacion de ferias y puestos de venta ambulatorios.

q) Proponer normas y procedimientos para el reordenamiento y formalizacién del
comercio informal, reduciendo los indices actuales.

r) Mantener actualizado los registros d%,}wwmmims,m_mkmmwm
todos los mercados de abastos. s

‘e, HE TENIL. A LA VISTA fin 121 Ley B 17¢ad E
A b
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s) Fadlitar Ia comercializacion de productos, bajo los estdndares de calidad
correspondientes, :evitando la especulacién, adulteracidon y acaparamiento de los
productos alimenticios, asi como el falseamiento de pesas y medidas.

t) Emitir opinion respecto de las solicitudes de instalacion de elementos publicitarios en
el interior de los mercados y ferias.

u) Normar, regular, promover y supervisar el funcionamiento de las fer|as comerciales y
de servicios, asi como del comercio ambulatorio en general.

v) Controlar el correcto uso del espacio publico y garantizar la seguridad e higiene de los
feriantes.

w) Apoyar la organizacion de asociaciones de defensa de los consumidores, asi como
promover la conciliacion y los acuerdos entre comerciantes y consumidores.

x) Vigilar el cumplimiento de las ordenanzas y disposiciones municipales emitidas, para

el mejor servicio de las actividades sefialadas. ;

. y) Otras funcior:st?s inher'entes a su cargo gue le encargue la &j %Q%WW

Ciudad y Gestion Ambiental.
31 JUL 2015
[

ii. EnCamal. | Bregers TR
2) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar ~avaRags o)\
relacionadas con los servicios de la salud publica y del camal.

cc) Coordinar acciones en el Hospital del Ministerio de Salud a fin de verificar Ios
productos en estado de conservacion y cuidar la salud publica.
dd ) Proponer normas y procedimientos que regulen la organizacidn y el funcionamiento
de los servicios del camal.
e) Coordinar y disponer las acciones relacionadas al beneficio de animales mayores y
j menores en los camales.
ff) Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a

= los actos administrativos de su competencia.
S gg) Planificar, organizar, dirigir vy _ controlar las actividades relacionadas con el
' ) u/ otorgamiento de certificaciones y registror re carnes rojas.
hh) Planifica, programa, conduce y evalta ias acciones de la administracion del camal
municipal. ‘

ii) Organizar y coordinar las actividades orientadas a determinar y mejorar las
condiciones de las diferentes zonas y secciones del camal municipal, asegurando su
normal funcionamiento y un adecuado abastecimiento de carnes rojas a la ciudad.

jj) Disefiar los mecanismos parala comercializacién de carnes y sus derivados.

kk) Supervisar, controlar y ordenar las actividades de internamiento, beneficio y revision
sanitaria de los animales en vias de sacrificio y, garantizar la calidad de las carcasas.

) Supervisar las actividades de mantenimiento, conservacién y cuidado de las
instalaciones del camal municipal.

mm) Coordinar acciones de Saneamiento Ambiental, programas de salud
preventiva, campafias sanitarias, inherentes a su funcién con el Sector Salud.

. nn) Controlar el aseo, cobranza y obligatoriedad de matanza
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oo) Proporcionar a los trabajadores del camal los enseres, equipos, herramientas e
ingumentaria necesarios - ara el sacrificio de los animales.

pp) Coordinar con el SENASA la calificacion del ganado que sera sacrificado.

qq) Viglar el cumplimiento de las ordenanzas y disposiciones municipales emitidas para
el mejor servicio de sus actividades.

rr) Planificary establecer operativos de control de comerciantes que benefician animales
al margen de la Ley. s : .

ss) Supervisar y evaluar las instalaciones del camal municipal, verificando que cuenten
con eficientes servicios de: agua potable, desagies, energia eléctrica, capacidad
frigorifica, iluminacién, ventilacién, zona de incineracién, zona de pieles, zona de
necropsia, zona de administracion, zona de subproductos, zona de servicios generales
y asistencia, y zona de maquinarias.

tt) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue la Gerencia de Servicios a la
Ciudad y Gestion Ambiental. £ TGP ALTDAD PROVINCUL DE RUATLAS

£ 177 3 Bl PRFSENTE DOCMMENTO £5 COPIA FIEL OEL ORIGINAL
Siqf G HE TENIDD LA VISTA An 127 Loy N 27644

9.2.3 LA UNIDAD DE REGIST

Articulo 166° La Unidad de Registros de Estado Civil, es un organo de ll'nja, de (ajecucic')n y

eraciones de servicios administrativos de tercer nivel jerdrquico dependiente de la
rencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental. Tiene como objetivo la gestién de los
»- procedimientos del Registro Civil a cargo de la Municipalidad, conforme a las disposiciones
& Ley, ylas emanadas del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC.

Articulo 167° Lla Unidad de los Registros de Estado Civil depende funcional vy
rarquicamente de Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental y se encuentra a
cdrgo de un Jefe de Unidad, con clasificacién de Servidor Publico del grupo ocupacional

S D'B. rectivosuperior.

Articulo 168° La Unidad de los Registros de Estado Civil, tiene las funciones generales
siguientes: .
a) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades

s 3 M/ . relacionadas con los servicios del Registro Civil.

b) Programar, organizar, dirigir y controlar la produccién de informacion estadistica sobre
F, hechos y actos vitales.
c) Emitir resoluciones registrales de certificacion de partidas de nacimiento, matrimonios y
defunciones; o en su defecto denegando peticiones cuando no estén de acuerdo a Ley.
d) Administrar los registros de nacimientos, matrimonios, defunciones que corresponda a la
Municipalidad, en forma simplificada y ordenada.
e) Celebrar matrimonios con arreglo a Ley.
f) Coordinar con otras entidades analogas > complementarias.
g) Formular y mantener al dia las estadisticas de los hechos vitales que se inscriben en el
Registro Civil, remitiendo oportunamente la informacién a los érganos correspondientes.
h) Velar por el cumplimiento de las normas que regulan los registros civiles y colaborar con
la estadistica de la poblacion. :

5 Pagina
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i)  Inscribir nacimientos, matrimonios, defunciones y actos que los modifiquen
conforme al Cddigo Civil y normas especiales. :
i) Coordinar con el RENIEC, el INE! y otras entidades complementarias en materia
técnica — normativa, consultiva y estadistica.
k) Emitir resoluciones de jefatura en los asuntos de su competencia. = _
I} Proponer normasy procedimientos que regulen la organizacién vy el
funcionamiento de los servicios del Registro Civil.
m) ‘Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a los
actos administrativos de su competencia.
n) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con el Registro Civii como: nacimientos, defunciones y matrimonios,
en el ambito de la provincia, conforme a Ley.
o) Inscripcion de rectificacion de partidas de nacimiento, matrimonio o defuncién,
. por mandato judicial o por escritura publica. :
._, ; p) Inscripcién voluntaria de reconocimiento de menores.
q) Emisién de actas de nacimiento segun los establece la Ley N° 29032, que
ordena la emisidn de una nueva partida o acta de nacimiento.
Emision e inscripcién de actas de nacimiento y defuncién por mandato judigisfiR e e raiis”
Mantener actualizadas las estadisticas de los Registros Civiles, remiti¢fidt; g ———mrmitl"
informacién a los Organos correspondientes. {
Controlar y cuidar el acervo documentario del Registro Civil. \ 31
informary oficiar al RENIEC de Limay Chimbote, entre otros. li;:’;w s e pe
Responder los requerimientos de la Municipalidad. :
Redaccidn de solicitudes a favor del usuario afectado para rectificar sus
actas de nacimiento, matrimonio y defuncién por error administrativo.
Orientacion legal a los usuarios afectados.
Velar por el cumphmlento de las normas del RENIEC y munlc:pales que
regulen las actividades del Registro Civil.
Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto
a los actos administrativos de su competencia.

Articulo 169° La Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural, es un
6rgano de linea, de ejecucién y operaciones de servicios administrativos de tercer
nivel jerdrquico dependiente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion
Ambiental. Tiene como objetivo Garartizar la calidad de los servicios de agua y
saneamiento del &mbito rural del distrito y asegurar su sostenibilidad a fin de contribuir
a la mejora de la salud y la calidad de vida de las familias de la zona rural.

Articulo 170° La Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural
depende funcional y jerdrquicamente de Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion
Ambiental y se encuentra a cargo de un Jefe de Unidad, con clasificacion de
Servidor Publico del grupo ocupacional Directivo superior.

- Pégir;a
87 Gerencia de Planeamiento y Presupuesto



4 e ?ﬁ. £ Municipalidac i"iowncial de Huaylas . fl{ggm mento de Organi én y

Articulo 171° La Unidad
siguientes:

r' tiene las funciones generales

a) Elaborar el plan estratégico institucional de desarrollo en saneamiento ambiental bdsico en la
municipalidad en forma participativa con las instituciones y organizaciones involucradas.

b) Promover y facilitar los procesos para la elaboracién del plan estratégico y planes operativos
anuales de la municipalidad y C comunidades en materia de saneamiento bésico y ambiental, en
forma concertada con los actores involucrados, de acuerdo a los presupuestos participativos.

c) fFacilitar los procesos de elaboracién y/o actualizacion del diagnéstico distrital y diagndsticos
comunitarios en forma participativa sobre la temética de saneamiento.

d) frogramar, coordinar y ejecutar actividades de Organizacién, Constitucién, Capacitacidn y/o
reforzamiento a las JASS.

e) Apoyar a las JASS en |a elaboracién e implementacion de sus planes anuales de trabajo

f) Asesorar, realizar el seguimiento y acompafamiento a la gestion de las JASS (post intervencién),

' para que cumplan sus funciones de gestidn, administracin, operacién y mantenimiento de los

servicios de saneamiento.
v g) Asesorar y apoyar a la organizacién encargada de la gestién de los Servicios de Saneamiento
Basico en la capital del distrito.
Organizar y llevar el registro actualizado del sistema de cobertura de servicios de agua y
saneamiento, urbano y rural, con la participacién multi institucional
Organizar y dirigir un plan de suministro de Cloro a las JASS, para la facilitar las actividades de
desinfeccién y mantenimiento de los sistemas de agua potable.
Participar en la implementacién de un programa de control y vigilancia de la calidad del agua
para consumo humano y calidad de los servicios de saneamiento, en coordinacién con los
establecimientos de salud de MINSA,
Coordinar acciones Interinstitucionales para la ejecucién de proyectos y actividades concertadas
en SABAR.
Representar a la municipalidad en reuniones técnicas de trabajo interinstitucional en
Saneamiento Bésico.
Promover la implementacién de intervenciones en saneamiento con el modelo de intervencién
integral (obra y componente social con capacitacién y educacién sanitaria) con financiamiento de
la municipalidad y otras instituciores.
n) Apoyo y acompafiamiento en la gestién de nuevos proyectos para la implementacién de
sistemas de saneamiento bdsice en las comunidades del distrito.

o) Otras funciones de acuerdo al contexto de cada Gobierno Local.

9.3 LAGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL

Articulo 172° La Gerencia de Desarrollo Humano y Bienestar planificacion, es la
encargada del apoyo de la gestién educativa y desarrollo cultural; atencién de
programas de asistencia alimentaria; defensa y promocién de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes; asistencia, promocidn y apoyo a ios vecinos con discapacidad;
defensa de los derechos de las personas adultas mayores; fortalecimiento de la familia
y la mujer; promocionar a las organizaciones juveniles para el desarrollo integral de
la poblacién de la provincia de Huay'as, de manera especial de aquellos sectores que
se encuentran en situacion de riesge pobreza y pobreza extrema.
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NFORME LEGAL Nro: \7-2018 e
LY
oL :GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINGIAL D HUAYLAS

DE  GERENCIA DE ASESORIA LEGAL

ASUNTO INCORPORACION DE EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTION LA UNIDAD
TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO RURAL.

FECHA  :Caraz, 09 de febrero del 201 8.

Por intermedio del presente me dirijo a Ud; con |a finalidad de emitir Informe legal en
los términos siguientes: ke il o
1.- Mediante Informe Nro.: 016-2016 el Gerente de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental,
solicita a la Gerencia Municipal la Incorporacion en los Instrumentos de Gestion Ja Unidad
Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural-UTM-SABAR de la Municipalidad Provincial de
Huaylas.

2.- Qué; en sesion de concejo Municipal de fecha 31 de julio del 2015, la comision Ordinaria de
Regidores de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente propone al Concejo Municipal que se
apruebe el Proyecto de Ordenanza €n donde se aprueba la creacion de la Unidad Técnica
Municipal de Saneamiento Basico Rural- UTM SABAR de Ia Municipalidad Provincial de Huaylas
en cumplimiento de la Meta 11, la finalidad de la creacion de ésta Unidad es fiscalizar, brindar
supervisar la adecuada prestacion de los servicios de Saneamiento Basico rural principalmente

en el Distrito de Caraz, y apoyo tacnico a los demés distritos de la Provincia de Huaylas.

3. Qué: el Ar. 169 del Texto Unico Ordenado de la Ley General de los servicios de
Saneamiento establece @ ° que corresponde a las Municipalidades en el ambito rural y de
pequefias ciudades planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento,
administrar los servicio de saneamiento a través de las organizaciones Comunales, operadores
especializados 0 en Su defecto directamente, promover su formacion, reconacer y registrar a las
Organizaciones Comunales encargadas de los servicios de saneamiento, velar por la
sostenibilidad de los sistemas, participar-en el financiamiento de la prestacion de los servicios,
prindar asistencia tecnica y supervisar a las organizaciones comunales de su Jurisdiccion,
resolver como (ltima instancia administrativa 108 reclamos de los usuarios y disponer las
medidas correctivas que sean necesarias en el marco de la prestacion de los servicios de
saneamiento”.

4.- Qué, la gestion Municipal tiene voluntad politica de dictar medidas que estimen necesarias
para los efectos de regular los aspectos relacionados con €l saneamiento, salubridad y la salud,
cuidando el bienestar general de los ciudadanos involucrando en ése objetivo a la sociedad civil
en su conjunto, en la promocion de la salud de calidad, ello también se encuentra regulado
dentro de una de sus competencias por la Ley Organica de Municipalidades 27972, previstos
taxativamente en los art. 40y 80 .

5. Qué: en virtud de los gstipulado en el Art 9 inciso 3 de la Ley Organica de Municipalidades
que regula @ * Corresponde al concejo Municipal entre ofras aprobar el régimen de Organizacion
interior y funcionamiento del Gobierno Local" se Aprobd la creacion de la Creacion de la Unidad



Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural- UTM-SABAR de la Municipalidad Provincial de
Huaylas, autorizando ademas que el titular dicte las medidas y acciones administrativas
necesarias para la incorporacion de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bésico Rural-
UTM SABAR en la Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Huaylas;

Por estas consideraciones Y teniendo en cuenta que se ha seguido los lineamientos establecidos
para la Creacion de la Unidad antes mencionada, contando con los documentos relativos a su
creacion: ésta Asesoria Legal es de Opinion:

Qué: se Incorpore en los documentos de Gestion de la Municipalidad Provincial de Huaylas la

Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural - UTM SABAR, la misma que
dependera de Ia GERENCIA DE servicios A LA CIUDAD Y Gestion Ambiental.

Atentamente;
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RESOLUCIONOE Arcacnia s 091 016 0@ ..
Caraz, 1 9 FEB 2616

VISTOS: El Informe N° 016-2016/MPHy/07.20. Presentado por el Gerente de
Servicios a la Ciudad y Gestidn Ambiental, por el cual solicita reconocimiento de los
instrumentos de gestion, de fecha 09 de febrero del 2016; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo Il del Titulo Preliminar de
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo esa facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, en sesién de consejo Municipal de fecha 31 de julio del 2015, la comision
Ordinaria de Regidores de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente propone al concejo
Municipal que se apruebe el Proyecto de Ordenanza en donde se aprueba la creacidn de la
unidad técnica Municipal de saneamiento Basico Rural — UTM SABAR de la Municipalidad
Provincial de Huaylas en el cumplimiento de la meta 11, fa finalidad de la creacién de esta
unidad es fiscalizar, brindar, supervisar la adecuada prestacidn de los servicios de saneamiento
Basico rural principalmente en el Distrito de Caraz, y apoyo técnico a los demds distritos de la
Provincia de Huaylas.

Que, el Art. 169 del Texto Unico Ordenado de la Ley General de los servicios de
Saneamiento establece: “ que corresponde a las Municipalidades en el dmbito rural y de
pequefias ciudades planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento,
administrar los servicios de saneamiento a través de las organizaciones comunales, operadores
especializados o en su defecto directamente, promover su formalizacién, reconocer y registrar
a las organizaciones comunales encargadas de los servicios de saneamiento, velar por la
sostenibilidad de los sistemas, participar en el financiamiento de la prestacién de los servicios,
brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones comunales de su jurisdiccidn,
resolver como Ultima instancia administrativa los reclamos de los usuarios y disponer las
medidas correctivas que sean necesarias en el marco de la prestacidén de los servicios de
saneamiento”,

Que, la gestion Municipal tiene voluntad politica de dictar medidas que
estimen necesarias para los efectos de regular los aspectos relacionados con el saneamiento,
salubridad y la salud, cuidando el bienestar general de los ciudadanos involucrados en ese
objetivo a la sociedad civil en su conjunto, en la promocién de la salud de calidad, ello también
se encuentra regulado dentro de una de sus competencia por la ley Organica de la
Municipalidad 27972, previstos taxativamente en los articulos 40y 80.

Que, en virtud de los estipulado en el articulo 9 inciso 3 de la Ley Orgénica de
Municipalidades que regufa: “Correspondiente al concejo Municipal entre otras aprobar el
régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno Local” se aprobé la creacién
de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bésico Rural- UTM SABAR de la Municipalidad
Provincial de Huaylas, autorizado ademas que el titular dicte las medidas y acciones
administrativas necesarias para la incorporacién de la Unidad Técnica Municipal de

Saneamiento Bdsico Rural-UTM SABAR en la estructura Orgénica de la municipalidad
Provincial de Huaylas;



Municipalidad Provincial de Huaylas

E UNICIP 2 -2015-
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS
POR CUANTO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA DE HUAYLAS;

CONSIDERANDO:

VISTO:

El Acta de Sesién Extraordinaria del Concejo Municipal N2 020-2015, de fecha
31 de julio del 2015, mediante el cual la Comisién Ordinaria de Regidores de Servicios a la
Ciudad y Medio Ambiente, mediante Dictamen N® 002-2015-MPH/Cz-CECyAL, propone al
Concejo Municipal lo siguiente: Aprobar el Proyecto de Ordenanza Municipal que aprueba
la Creacién de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural - UTM SABAR de la
Municipalidad Provincial de Huaylas, en cumplimiento de la META 11, para lo cual es
necesario implementar en la Municipalidad, el 4&rea municipal para la Gestién de los Servicios
‘ de Agua y Saneamiento - 2015, cuya unidad a crearse tiene por finalidad fiscalizar, brindar,
/ * ALCALOE \supervisar la adecuada prestacién de los servicios de saneamiento basico rural,
rincipalmente en el distrito de Caraz y apoyo técnico a los demés distritos de la Provincia
e Huaylas.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a los Articulos 194° y 195° de la Constitucién Polftica del
Estado, los Gobiernos Locales tienen autonomia Politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia conforme a ley y; as{ mismo promueven desarrollo y la economfa
local, y la prestacién de los servicios piblicos de su responsabilidad en armonia con la
politicas y planes Nacionales y Regionales de desarrollo; concordando con los Artfculos 8°y
9° de la Ley de bases de Descentralizacién, que precisa que la autonomia es el derecho y Ia
capacidad efectiva de Gobierno en sus tres niveles, de normar regular y administrar los
asuntos piblicos de su competencia; ya sea ejerciendo la facultad de aprobar y expedir sus
normas, decidir a través de sus érganos de Gobierno y desarrollar las funciones que le son
inherentes;

Que, la ley N° 27972 - Ley Organica de las Municipalidades, en su Articulo 1I
establece que los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
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en asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece
para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracién, con sujecién al ordenamiento jurfdico;

Qué el Articulo N° 40 de la ley N° 27972, Ley Orgénica de municipalidades,
| establece que “las Ordenanzas de las Municipalidades Provinciales y Distritales, en materia de
sucompetencia, son normas de cardcter general de mayor jerarquia en la estructura normativa
Municipal, por medio de las cuales se aprueba La organizacién interna, la regulacidn,
administracién y supervisidn de los servicios piblicosy las materias en las que la M unicipalidad
tiene competencia normativa”;

Que el Inciso ¢} del Articulo 42% de la Ley 27783, Ley de Bases de
escentralizacion, sefiala como competencias exclusivas de la municipalidad la de
reglamentar los servicios piblicos locales, destinados a satisfacer las necesidades colectivas
e cardcter local; asimismo, en el inciso d) sefiala, aprobar su organizacién interna y su
presupuesto institucional conforme ala Ley de Gestién Presupuestaria del Estado y las Leyes
Anuales de presupuesto;

Que, en concordancia con los preceptos constitucionales citados
precedentemente, la Ley Orgdnica de municipalidades, en su Articulo1442 establece “Que las
municipalidades deben promover las organizaciones sociales de base, vecinales o comunales,
asesordndolas en los asunto de interés piiblico incluyendo la educacién y el ejercicio de los
derechos humanos; respetando su autonom{a y evitando cualquier injerencia que pueda influir
en sus decisiones”;

Que el Articulo 40° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de municipalidades
establece sobre las modalidades de la prestacién de servicios basicos en las Municipalidades
precisando “Que los servicios piiblicos locales pueden ser de gestién directa e indirecta, siempre
que sea permitido por la ley y que se asegure el interés de los vecinos, la eficiencia y eficacia de
los servicios y el adecuado control Municipal. En toda media destinada a la prestacién de
servicios deberd asegurar el equilibrio presupuestario de la municipalidad”;

Que el Articulo 80° de la Ley Organica de municipalidades, Ley N° 27972,
las municipalidades, en materia de saneamiento, salubridad y salud, ejercen las siguientes
funciones: 2) Funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales, en el inciso
3.2).- "Regular y controlar la salubridad en los establecimientos comerciales, industrias,
viviendas, escuelas, piscinas playas y otros lugares publicos locales”, 4) Funciones especificas
compartidas de las municipalidades distritales, establecen en el inciso 4.1) del mismo
articulo, sefiala “Administrar y reglamentar, directamente o por concesién el servicio de agua
potable, alcantarillado y desagiie, limpieza piblica y tratamiento de residuos sélidos, cuando
estd en capacidad de hacerlo”, concordante con el inciso 4.2) que sefiala “ Proveer Los
servicios de saneamiento rural y coordinar con las municipalidades de Centro Poblados para la
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realizacién de campanias de control de epidemias y control de sanidad animal” y el inciso 4.5)
que establece “realizar camparias locales sobre medicina preventiva, primeros auxilios,
educacion sanitaria y profilaxis”;

Que, el Decreto Supremo N° 038-2008-VIVIENDA, mediante el cual se modifica
el Articulo 164° del Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley General de Servicios de
.‘;({;%.,» aneamiento sefiala: “Que se considera como dmbito Rural y de pequefias ciudades aquellos

°€D entros poblados que no sobrepasen los quince mil habitantes (15.000); en tal sentido, se
ntenderd por : a).- Centro poblado rural: Aquel que no sebrepasa de los dos mil habitantes

(2,000) y b).- pequeria ciudad aquellos que tengan entre dos mil uno (2,001) y quince mil
(15,000) habitantes”;

Que el Articulo 169° del texto Unico Ordenado de la Ley General de los
ervicios de Saneamiento establece: “Que, corresponde a las municipalidades distritales en el
bito rural y de pequefias ciudades, planificar y promover el desarrollo de los servicios de
neamiento; administrar los servicios de saneamiento a través las de organizaciones
omunales, operadores especializados o directamente; promover su formacién, reconocer y
registrar a las organizaciones comunales encargadas de los servicios de saneamiento; velar por
la sostenibilidad de los sistemas, participar en el financiamiento de la prestacién de los
servicios; brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones comunales de su
Jjurisdiccién, resolver como ultima instancia administrativa los reclamos de los usuarios y
disponer las medidas correctivas que sean necesarias en el marco dela prestacidn de los
servicios de saneamiento, respecto al incumplimiento de las obligaciones delas organizaciones
comunales y los operadores especializados en el marco de su respectivo contrato”;

Que, la actual gestién municipal tiene la voluntad politica de dictar las medidas
ue se estimen necesarias, para los efectos de regular los aspectos relacionados con el
saneamiento, la salubridad y la salud, cuidando el bienestar general de los ciudadanos,

Anvolucrando en ese objetivo a la sociedad civil en su conjunto, en la promocién de la salud
de calidad;

Que el Articulo 92 inciso 3) de la Ley Organica de Municipalidades establece
que “corresponde al Concejo Municipal entre otras: Aprobar el régimen de organizacién
interiory funcionamiento del Gobierno Local”.

Que el Articulo 392 de la Ley Orgéanica de Municipalidades establece que “los
Concejos Municipales ejercen sus funciones de Gobiernos mediante la aprobacién de
ordenanzas y acuerdos”.

Por las consideraciones expuestas y de conformidad al Artfculo 9° numeral 3)
y 8), concordante con los Articulos 38°, 39° y 40° y en uso de las atribuciones conferidas por
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la Ley N® 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades; el Concejo Municipal aprobd por
MAYORIA la Ordenanza siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CREACION DE LA UNIDAD TECNICA
MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO RURAL - UTM SABAR DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUAYLAS

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la creacién de la UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DE
SANEAMIENTO BASICO RURAL - UTM SABAR, que dependerd de la GERENCIA DE
ERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

dministrativas necesarias para la incorporaciéon de la UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DE
SANEAMIENTO BASICO RURAL - UTM SABAR en la Estructura Orgénica de la Municipalidad
Provincial de Huaylas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal el seguimiento de la
odificacién de los instrumentos de Gestién municipal (ROF, MOF, CAP y otros), para el fiel
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ordenanza.

ARTICULO CUARTQ.- DISPONER su publicacién y difusién de la presente Ordenanza
Municipal, de conformidad al Articulo 147° de la Ley N® 27972 ~ Ley Orgénica de
Municipalidades y encargar a la Secretarfa General de la entidad su fiel cumplimiento, bajo
responsabilidad.

ARTICULO QUINTO.- La presente Ordenanza Municipal, entrara en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacidn.

POR TANTO:
MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE, COMUNIQUE Y CUMPLA.

Dado en el Palacio Municipalidad, en la Ciudad de Caraz, a los treinta y un dfas
del mes de julio del afio dos mil quince.
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“Afio de la Diversificacidén Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

Caraz, 31 de julio de 2015

OFICIO N° 249-A-2015-MPH-CZ/SEC.GRAL.

Ing Victor Manuel Sevilla Gildemeister

Director Ejecutivo del Programa Nacional de Saneamiento Rural,
Ministerio de Vivienda, Construccién Y Saneamiento

Av. Benavides 395 - Miraflores - Lima - Perii

Asunto  : Remito Documentacién Sustentatoria Sobre el Cumplimiento
de la META 11 Creacion del Area Técnica Municipal para la
Gestion de los Servicios de Agua y Saneamiento -

Atencion  : Unidad de Comunicacién y Asuntos Sociales PNSR.

Referencia : D. S. N° 033-2015 — EF “Procedimientos para el
Cumplimiento de Metas y la Asignacién Recursos del Plan de Incentivos a la
- Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal del Afio 2015

Es muy grato dirigirme a usted para saiudarle cordialmente,
asimismo hacemos llegar la documentacion sustentaoria sobre el cumplimiento de la
META 11 “Creacion del Area Técnica Municipal para la Gestién de los Servicios de
Agua y Saneamiento” del distrito de Caraz, Provincia de Huaylas, Regién Ancash,
precisando que dentro de la estructura de nuestra municipalidad se ha creado con la
denominacion: “Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural -
UTMSABAR. En cuyos anexos se hace llegar la siguiente documentacion:

E Ordenanza municipal que crea “Unidad Técnica Municipal de Saneamiento
Bdsico Rural” - UTMSABAR. ’

% Resolucidn de Alcaldia que Incorpora la Funciones de la UTMSABAR.

? Resolucion de Alcaldia que aprueba el perfil de Puesto de la UTMSABAR, de
acuerdo a la Ley Servir. ‘

& Resolucion de Alcaldia de designacién del Responsable del UTMSABAR

~ Documento que legaliza la Apertura  del Libro de Registro de las
Organizaciones Comunales Prestadoras de Servicios de Saneamiento.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las

muestras de mi especial consideracién, - mnm«@é@
MY DA i
Atentamente, TR0 DE VIVENDA, CONSTRUCCACH ¥ A1 !

} Oficina de Gestion Docusmenial

C.c. Archivo.
RIPCh/GM..
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RESOLUCION OF ALCALDIA N* 222-B-2015/MEHY

Caraz, 31 DE JULIO DEL 2015

VISTO: La Ordenanza Municipal N 013-2015-MPH, de fecha 31 de Julio del
20:15, que aprueba la Creacién la Unidad Técnica de Saneamiento Municipal de Saneamiento
Béasico Rural -UTMSABAR, de la Municipal Provincial de Huaylas

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomfa, politica, econémica y
dministrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo dispuesto por el
F#Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Hunicipalidades N® 27972,
concorcante con el Articulo 1942 de la Constitucién Polftica del Estado, modificado por la
Ley de Reforma Constitucional N© 28607; '

Que el artfculo 36° de la Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades, seﬁila
e las Los gobiernos locales promueven el desarrollo econémico de su circunscripcion

Que mediante Ordenanza Municipal N2 033-2012-MPH, de fecha 28 de

- —~"diciembre de 2012, se aprobé el Nuevo Reglamento de Organizarién y Funciones ROF, de

la Municipalidad Provincial de Huaylas el cual consta de 224 artfculos estructurados en Un

oPp (01) Titulo Preliminar, Trece (13) Titulos, Treinta y Tres (33) Capitulos y Veinticuatro .(?4)

w Subcapfitulos, ademas de Seis (06) Disposiciones Complementarias y Una (01) Disposicién
® FinalL

""“*’ww‘ Que, de Conformidad con lo establecido en el Articulo 422 de la Ley Orgénica

‘ / de Municipalidades N2 27972, los Decretos de Alcaldia, establecen normas reglamentarias
y de aplicacién de las Ordenanzas, sancionan los procedimientos necesarios para la correcta
y eficiente administracién municipal y resuelven o regulan asuntos de orden general y de
interés para el vecindario, que no sean de competencia del Concejo Municipal;

Que, el Decreto Supremo N° 038-2008-VIVIENDA, mediante el cual se
modifica el Articulo 164° del Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley General de
Servicios de Saneamiento sefiala: "Que se considera como dmbito Rural y de pequefias
ciudades aquellos Centros poblados que no sobrepasen los quince mil habitantes (1 5.000); en
tal sentido, se entenderd por : a).- Centro poblado rural: Aquel que no sobrepasa de losdos mil
habitantes (2,000) y b).- pequefia ciudad aquellos que tengan entre dos mil uno (2,001) y
quince mil (15,000} habitantes”;

Que, la actual gestién municipal tiene la voluntad polftica de dictar las
medidas que se estimen necesarias, para los efectos de regular los aspectos relacionados
con el saneamiento, la salubridad y la salud, cuidando el bienestar general de los
ciudadanos, involucrando en ese objetivo a la sociedad civil en su conjunto, enla promocion
de la salud de calidad;

{2 U 1DAD PROVINCIAL DE HUAYLAS
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Estando a las atribuciones conferidas en el numeral 6) dEN&rEREEERE
y 422 de la Ley Orgénica de Municipalidades N 27972; e

SE RESUELVE:

hd )
ARTICULO PRIMERO.- ESTABLECER las funciones de [k Usiidad $aeriten S

Municipal de Saneamiento Béasico Rural de la Municipalidad Provi
UTM SABAR, siendo estas las siguientes,

rticulo 12.- Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural UTMSABAR, Es el
gano de Linea responsable de planificar, programar, coordinar su aprobacién; asi como de
%2 elecutary evaluar las acciones en saneamiento bdsico rural, salud 'y medio ambiente a nivel distrital,

° & cargado de los servicios de agua y alcantarillado, para brindar agua de calidad y ampliar en
& mejores condiciones la continuidad del servicio. Estd a cargo de un rasponsable y dependerd por lo
que queda de este afio, como encargatura de la Gerencia de Servicios a la Ciudad v Gestién
Ambiental.

Articulv 22~ Son funciones de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural

Proponer, viabilizar, ejecutar y evaluar la gestién del saneamiento bdsico rural en el

distrito de Carazy apoyo a los demds distritos de la Provincia de Huaylas.

Elaborar, implementar, monitorear y evaluar el plan operativo anual en saneamiento

kfsico rural.

Proponer y promover normas municipales a nivel de proyectos de Ordenanzas

Municipales, Acuerdos de Consejo y Resoluciones, orientados a temas de organizacion,

servicios de agua desagtie y/o letrinas, limpieza ptiblica, residuos sélidos, tratamiento

de aguas servidas y educacidn sanitaria.

Proponer prayectos a nivel de perfil relacionados a la gestién del saneamiento bdsico

rural,

Promover la elaboracién de planes estratégicos de saneamiento a nivel distrital,

comunal y apayo a los demds distritos.

Ejecutar y promover acciones de control de salubridad en establecimientos

comerciales en coordinacién con las instituciones y autoridades del distrito de Caraz.

Promover y realizar el control, proteccién y conservacién del medio ambiente,

detectando y eliminando fuentes y agentes contaminantes de agua, suelo y aire.

. Promover acciones de prevencicn, control y proteccién del medio ambiente.

9. Seguir, monitorear y evaluar los proyectos implementados en saneamiento en el
dmbito distrital. '

10. Otorgar la factibilidad técnica y operativa de la prestacién de los servicios de agua y

- desagiie.
11. Elaborar documentosy pro forma de autorizaciones de instalacidn del servicio de agua y
desagiie. 2

12. Velar por la permanente eficiencia de los servicios piiblicos municipal de saneamiento, en ia
captacién y almacenamiento, distribucion, redes primarias, secundarias.

13. Inspeccionar las instalaciones internas en domicilios, cuando asi lo amerite o exista
denuncias sobre el indebido uso del servicio de saneamiento bdsico rural.

14. Programar labores de mantenimiento de las instalaciones de saneamiento bdsico rural.
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15. Programar, coordinar y ejecutar actividades de organizacién, constitucién, capacitacién
v fortalecimiento delas juntas administradoras de servicios de saneamiento ambiental bdsico
en las comunidades campesinas del dmbito distrital de Caraz.

16. Desarrollar un programa de capacitacién, para el buen uso de los servicios de
saneamiento, sean al personal de la institucién o al piblico.

17. Proponer la suscripcién de convenios con organismos nacionales o extranjeros sobre la
mejora de la prestacion de los servicios de saneamiento. Suscrito el convenio velar por su
estricto cumplimiento.

18. Otras funciones que se le asigne.

rtéculo 3°- Seccién de Servicios Bdsicos, Es el encargado de conducir los servicios de agua
afcantarillado, para brindar agua de calidad y ampliar en mejores condiciones la
ontinuidad del servicio.

Funciones y atribuciones de Servicios Bdsicos:

Planificar, organizar, coordinar, evaluary efecutar todos los Servicios de Saneamiento
que tiene a su cargo la Municipalidad provincial de Huaylas, mediante el personal a su
cargo.

Efectuar las Inspecciones Oculares y evacuar un Informe Técnico a la Autoridad
competente, sobre factibilidad de prestacidn del servicio a nuevas urbanizaciones.
Proponer a la autoridad Municipal, sobre la necesidad del equipamiento y
actualizacién del personal que labora en la unidad.

Proponer y presentar proyectos de mejoramiento de los sistemas de agua y desagiie
para ser revisados por la autoridad Municipal.

Elaborar el presupuesto anual que contemple el mantenimiento del servicio, lacompra
de equipos que sean necesarios, accesorios para la atencién del sistema, insumos para
el sistema de cloracién y control de calidad.

Control y actualizacion de la cartera de usuarios.

Control de activos en las unidades y iitiles de escritorio.

Trabajos de campo relacionados con la funcién operativa de la administracion,
Participacién activa y protagdnica en las estrategias de recaudacién por prestacidn
del servicio.

10. Supervisién en el buen uso del agua y de las actividades diarias del personal,

00 NG

Fontaneros:
» Cumplir con las tareas encomendadas por la administracién.
» Control del sistema integral de agua y desagiie.
» Supervisidn del buen uso del agua y asistencia a domicilios en casos de emergencia.

Articulo 4°.- Seccién de Limpieza Piblica, Parques, Jardines y Ornato.- Es un érganoque se
encarga de proveer el servicio de limpieza pubiica de calles, plazas, parques, determinando las
dreas de acumulacién de desechos, asi coma velar por el ornato. Estd a cargo de un responsa ble
que depende jerdrquicamente de la encargada de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento
Bdsico Rural — UTMSABAR.

Articulo 5%- Son funciones genéricas de Limpieza Piblica, Parques, Jardines y Ornato:

1. Implementar el sistema permanente de limpieza y barridgpdg
dreas de uso piiblico del distrito. !




et

2. Proveer del servicio de recojo de desperdicios, determinando las dreas de acumulacién de
desechos, rellenos sanitarios.y aprovechamiento industrial de desperdicios. ‘

3. En coordinacién con la Direccién de Obras Publicas, tener la disponibilidad mecdnica del
camién para el recojo de la basura

4. Mantener servicios higiénicosy barios de uso ptiblico en éptimas condiciones sanitarias.

5. (Concertar con las Juntas vecinales la realizacién de acciones conjuntas (jornadas de

limpieza) en cada zona.

6. lasdemds que le corresponde por competenciay las que se le asigne.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la incorporacién de las funciones
establecidas en el articulo precedente al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de

la Municipalidad Provincial de Huaylas en las modificaciones a realizarse al documento de
gestién en mencion.

\ ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR el presente Decreto de Alcaldfa, en el
caatnodo y forma de ley.
B/ ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR el cumplimiento del presente Decreto de

Alcaldfa ala Gerencia Municipal y demas gerencias, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUN{QUESE Y CUMPLASE.

enson MartineZ Canchumant
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j)  Atader solicitudes de cambio de zonificacién en concordancia con lo establecido con la

nomatividad vigente.
k) Estblecer las normas y reglamentos que contnbuyan al crecimiento armonico y

orinado de la Ciudad.
I)  Elaborar planos catastrales y planos tematicos para la provincia, incluido los planos de
zorficacién.
Efetuar, proponer y controlar, el levantamiento catastral de la provincia, procurando su
gemanente actualizacion tecnoldgica.
Emtir los Certificados de Parametros Urbanisticos y Edificatorios y otros de su
«<onmpetencia.
Emiir dictamen para el otorgamiento de los Certificados de Finalizacién de Obra y
regitrar las Declaratorias de Fabrica de los inmuebles de propiedad privada.
Sustribir el tramite de Declaratoria de Fabrica y Pre-Declaratoria de Fébrica
Coodinar campafias de fiscalizacién utilizando informacién catastral vigente, para
‘ apoyjar una justa recaudacion de tributos y tasas.

r) MMantener actualizado el archivo, |z verificacién catastral, y los estudios topograficos de

[ a provincia.
L_levar el registro de nomenclatura de vias, parques y urbanizaciones: Asi como, asignar la
Humeracién de los predios y, nomericlatura de avenidas, calles y plazas.
Emitir informes técnicos en las solicitudes de apertura de establecimientos comerciales,
i ndustriales y/o de servicios.
Dictaminar sobre las condiciones de seguridad de las edificaciones y locales publicos.
Establecer paradores o bastidores publicitarios, cuidando el ornato de la cuidad.
Evaluar y emitir opinion sobre las caracteristicas de las construcciones y edificaciones
segln las normas establecidas
\/elar por el cumplimiento de las normas de construcciones y edlflcauones vigentes, y
cyuese adecuen a las caracteristicas de la zona de jurisdiccion de la provincia.
L_levar el registro toponimico del distrito, las guias, nomenclaturas de calles, jirones
avenidas, incluyendo plazas y numeraciones de los predios urbanos de acuerdo al
crecimiento urbano y normas de regulacién comercial.
Eiaborar y actualizar el Catastro Municipal
a)* fectuar el levantamiento de datos prediales y graficos en campo.

m})

D
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bb) Asumir otras funciones de su competencia, que le sean aﬂgﬂﬁg@ﬂ{e‘é’mem*ﬂ%&m&

~ # Desarrollo Urbano y Rural o por el ‘Gerente Municipal. | &5

Articulo 157° La Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestidn AmbientaJ es un Organo de
Linea de segundo nivel organizacional dependiendo administrativa y funcionaimente de la
Gere nta Municipal, es ia encargada de la direccion del Servicio de Limpieza Piblica, ornato
y martenimiento de Parques vy Areas Verdes; promocion del conservacion del medio
ambiente, control y supervision de los mercados, el comercio formal e informal de |a ciudad

y los registros de estado civil.

Pégina
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Articulel58° La Gerencia de Servicios a I3 Ciudad y Gestién Ambiental se encuentra
a ca rgolde un empleado de confianza con la categoria de Gerente,

Articulel59° Son funciones de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental las

siguients: '

a) Supavisar la ejecucion del Plan de Manejo de Residuos Sélidos de la Municipalidad -
PMRM, aprobado por el Concejo Municipal.

b) Propner a los Organos de la Alta Direccién, las politicas en materia de servicios ptblicos
locaks: limpieza publica, ornato, mantenimiento de las areas verdes, administracion de
rmerados de abastos, control del comercio informal.

c) Supevisar las actividades técnico-operativo de limpieza publica, tratamiento de los
residios sélidos, mantenimiento de las dreas verdes y el ornato de la ciudad

d) Planficar el servicio de limpieza publica, determinando las areas de acumulacién de
dlesethos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de residuos sélidos.

Yo e) Supevisar las actividades de administracién del relleno sanitario, vivero municipal y
raquinaria dedicadas a la limpieza y mantenimiento de parques y jardines.

f) Planiicar, organizar, dirigir y controlar las actividades de mantenimiento y la
recuperacion del medio ambiente, disminuyendo los indices de contaminacién vy
a segurando una ciudad saludable.

\ P roponer y ejecutar los programas de limpieza publica, ampliacion de &areas verdes y
ejoramiento de la infraestructura publica.

Drar la conformidad de los servicios prestados por terceros para la atencién o la

supenisidn de servicios publicos locales.

Emmitirresoluciones en primera instancia, por delegacién expresa de autoridad superic:,

emn losasuntos de su competencia.

Asesorar y apoyar a la Gerencia Municipal, en el ambito de su competencia.

Coordinar con los vecinos su integracion y participacion activa en la fiscalizacidn de los

servicios publicos locales.

Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a los

fm actos admi.nistra'tivos de su competencia. _

; \\m) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue la Gerencia Municipal.

AJ‘/Ag‘ticulo 160° La Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental para el cumplimiento
de sus funciones cuenta con las siguientes unidades:

o Unidad de Ecologia y Gestién Ambiental. £ E5mggwgg»}mgg;@gm‘};f%{E}fﬁ'};j
H Y H 1 C ¥ I i) ALL VISTA Ar 137 444

o Unidad de Comercializacion, Camal y Salubridad. rf TR AT

© Unidad de Registros de Estado Civil. { L 2015

©  Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural JU

[T Wi

g:";;::,;,:, Zcx f"m:;;froj
L cENATARIO R N"2442003 M PH/CARAZ

9.2.1 LAUNIDAD DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIEN { ¢

Articulo161° La Unidad de Ecologia y Gestién Ambiental, es un Organo de Linea de la
Gerencia Municipal, responsable de la prestacion del servicio de limpieza publica que
comprende las etapas de minimizacién, generacion, acumulacidn, segregacién, barrido,
recolecdon, transferencia, transporte y disposicion final de los residuos sélides: desarrollo

Pégina
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de Pprogramas de capacitacion y educacion ambiental dirigido a los establecimientos
corra erciles, entidades publicas y privadas, instituciones educativas y al vecindario er
gene=radimantenimiento de las areas vardes de parques y jardines; control del saneamiento
amlo>ienal y salubridad; y, proteccién dei medio ambiente sostenible y sustentable.

Artieculol62° La Unidad de Ecologia y Gestién Ambiental es una unidad de tercer nivel
orga nixcional dentro de la estructura orgénica de la Municipalidad, dependiendo
adre inisrativa y funcionalmente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental
yse enaentra a cargo de un Jefe de Unidad, con clasificacién de Servidor Piblico del grupo
ocupzacinal de Directivo Superior.

Articulo163° Corresponde a la Unidad de Ecologia y Gestién Ambiental las siguientes

func ione:

a) [Ejectar y evaluar el Plan de Manejo de Residuos Sdlidos de la Municipalidad -PMRSM,
aprobado por Concejo Municipal. ,

b) Formular, ejecutary evaluar el Plan Integral de Gestién Ambiental de Residuos Sélidos —
P IGARS, aprobado por el Concejo Municipal

c) Plarnificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar las

actividades de los servicios publicos municipales, cautelando el cumplimienic de los

reglanentos, disposiciones técnicas, legales y sanitarias.
onitorear y supervisar la aplicacion de las normas nacionales y regionales en materia

H el medio ambiente y explotacién de los recursos naturales de |a provincia, promoviendo

e | respeto a la biodiversidad y proteccion de la salud y vida de la poblacién: proponiendo

las normas necesarias que reviertan situaciones negativas que pudieran presentarse

Desarollar campafias de sensibilizacion, que promuevan la minimizacidn de la

p roduccién de residuos sélidos y la participacién activa de la comunidad organizadaen la

lismpieza publica, mantenimiento del ornato y tratamiento técnico de los residuos

sy lidos,

Propomer y ejecutar programas de segregacion y recuperacién de residucs solidos, con

nanep técnico y sanitario adecuado.

‘*ﬂg) Efecutar los programas de capacitacidn y educacién ambiental a la poblacién en general

N ‘ e instituciones educativas para el manejo integral y sostenible de los residuos sélidos

L A } paramantener limpia la ciudad y fomentar el pago de los arbitrios correspondientes

h) Fiscaliziar y notificar el incumplimiento de las normas municipales eri materia de limpieza
publica y conservacién del ornato, en coordinacién con la Subgerencia de Fiscalizacion.

i) Ejecutar las actividades de transporte, recoleccidn, transferencia y disposicién final de los
residuos sélidos que se producen en la jurisdiccién de la provincia. Asimismo, monitorear
y supervisar el recojo de basura, o residuos sélidos y el barrido de calles.

j) Controlar el tratamiento de los residuos sélidos del &mbito no municipal, de acuerdo al
PIGARS, respecto a las operaciones o procesos de minimizacidn, segregacion en fuente;
aprovechamiento;  almacenamiento;  recoleccion; comercializacién; transporte;
tratamiento; transferencia; y disposicion final.

k) Planificar, organizar, dirigir y supervisar el desarrollo de actividades de los viveros
municipales. (N Ui CTFTAD PROVRGRL R TTAVEAS

) Coordinar los planes y politicas locales en materia ambiental, %ﬁmr"ﬁ?&'ﬁ”i é’fﬁ"“‘}
politicas, normas y planes regionales, sectoriales y nacionales. :

3 )
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m) Evauar los Estudios de Impacto Ambiental (EIA) y las Declaraciones de Impacto
Antiental (DfA), relacionades con los procesos de otorgamiento de licencias de

<orstruccion en la provincia
Evaiar los Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA) presentados, con el

n)
finde mitigar los impactos ambientales negativos en la provincia.

o) Reglar y controlar el procesc de disposicién final de desechos sdiidos, liquidos vy
w/erimientos industriales en el &mbito Provincial.

p) Reglar y controlar la emisién de humos, gases, ruidos y demis elementos
<onfaminantes de la atmadsfera y el ambiente

q) Difindir y coordinar campafias de informacién y educacién sobre limpieza en la

poroincia, asi como impulsar acciones de investigacion, educacion ambiental, sanitaria y
poroflaxis

r) Progamary ejecutar el mantenimiento y remodelacién de parques y jardines.

PProponer la creacion de nuevas éreas verdes de conservacién ambiental y la ampliacion
e dras existentes.

t) [Ejeatar campafias de saneamiento ambiental, inspeccién sanitaric,
desinfeccion, descanizacién, desratizacién y desinsectacién a nivel de rnercados de
abasto, camales frigorificos, terminal pesquero, establecimientos publicos y privados

P roponer normas y procedimientos para la conservacion de areas verdes establecidas y

[ or establecerse.

TDifundir y coordinar campafias de educacién sobre ecologia ambiental.

lamponer sanciones y penalidades a los operadores de los servicios publicos locales en
todas sus modalidades, por incumplimiento de las normas técnicas, legales, sanitarias y
contractuales en la ejecucion del servicio.

Partiipar, coordinar y apoyar a la Comisién Ambiental Provincial y Regional en el
cumplimiento de sus funciones.

Coordinar con los diversos niveles del Gobierno Nacional, Regional y Provincial, sobre Ia
correcta aplicacién de los instrumentos de planeamiento vy de gestién ambiental.

Regular y controlar el aseo, higiene y salubridad en los establecimientos comerciales,
imdustriales, viviendas, escuelas, piscinas y otros lugares publicos de la ciudad.

aa) Regular, controlar y erradicar la crianza de animales menores de Iaga%ﬂ%ﬁ%%
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bb) Otrsque le encargue la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestidn Anfibiental.

fumigacion,

| el o
NTTTRAE g

: lllj_d lf!J‘

Articwilo 164° La Unidad de Comercializacion, Camai y Salubridad, es un érgano de tercer
nivel jerdrquico dependiente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental. Es
la respinsable de administrar los mercados de abastos; supervisa y controla la calidad e
higieme de los productos que se comercializan en dichos mercados y regula el comercio
inforrma; informando y difundiendo reglas sobre los derechos vy obllgacrones de los
consumidores Estd a cargo de un lefe de Unidad con clasificacién de Servidor Puiblico del

grupo otupacional de Directivo Superior.
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Articulo165° La Unidad de Comercializaciéon, Camal y Salubridad, tiene las siguientes

funciones:

i. En(omercializacion.
a) Ihcargada de formular, proponer y aplicar la regulacién del acopio, distribucidn,
dmacenamiento y comercializacién de alimentos y bebidas en el Distrito de Caraz, asi
omo la de regular el comercio ambulatorio en concordancia con las normas
nacionales sobre la materia
b) Oontrolar el cumplimiento de las normas de higiene y ordenamiento del acopio,
distribucion, almacenamiento y comercializacion de alimentos y bebidas, en el distrito
del cercado, en concordancia con las normas provinciales;
c} Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con el servicio del Mercado.
d) Proponer normas y procedimientos que regulen la organizacién y el funcionamiento
de los servicios de mercado.
e} Realizar el ccntrol de pesas y medidas, asi como el del acaparamierto,la especulacion
yla adulteracién de productos y servicios en distrito de Caraz.
Promover y regular la comercializaciéon mayorista y minorista de productos
alimenticios, promoviendo la inversién y habilitacién de la infraesti uctura necesaria
de mercados y centros de acopio en ef Distrito de Caraz;
Coordinar operativos de control sanitario y de documentacién a comerciantes de
mercados y ferias y establecimientos comerciales y de servicios y en general todo
centro comercial de la jurisdiccion.
Promover actividades de comercializacion que propugnen heneficios a la
colectividad.
Reordenar y controlar el comercio ambulatorio.

Promover, el equipamiento de los centros de abastos, para establecer el control
respectivo.
= k) Planificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y controlarlas actividades
- W%\fﬁ del comercio informal en la ciudad.

y IUV ) Planificar, organizar, dirigir y confrolar programas y proyectos de mantenimiento,
: equipamiento y buen funcionamiento de los centros de abastos de la civdad.

Orientar e informar a los comerciantes de mercados respecto a los tra mites que
deben realizar ante la Municipalidad, para la atencién de sus pedidos de
autorizaciones, certificaciones y registros.

n) Planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades que se ralizan en los
mercados de abastos, manteniendo del orden, limpieza e higiene.
Controlar y supervisar el abastecimiento y la comercializacion de productos
dimenticios y bebidas, vigilandec la higiene y salubridad de los prolictos que se
abastecen y se comercializan en los mercados y establecimientos del distito de Caraz.
Panificar, organizar, normar, y controlar las actividades relacionadas©n el usc de
espacios publicos, para la instalacién de ferias y puestos de venta ambuléorios.
Proponer normas y procedimientos para el reordenamiento y fornalizacion del
comercio informal, reduciendo los indices actuales.
r) Mantener actualizado los registros d‘?;l, ; Hm".w IR ITIHES
todos los mercados de abastos. t 5

e iformales de
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s) Fadlitar la comercializacién de productos, bajo los estdndares de calidad
correspondientes, evitando la especulacién, adulteracién y acaparamiento de los
productos alimenticios, asi como el falseamiento de pesas y medidas.

t)  Emitir opinion respecto de las solicitudes de instalacién de elementos publicitarios en
el interior de los mercados vy ferias. ;

u) Normar, regular, promover y supervisar el funcionamiento de las ferias comeiciales y
de servicios, asi como del comercio ambulatorio en general.

v) Controlar el correcto uso del espacio publico y garantizar la seguridad e higiene de los
feriantes.

w) Apoyar la organizacion de asociaciones de defensa de los consumidores, asi como
promover la conciliacién y los acuerdos entre comerciantes y consumidores.

x) Vigilar el cumplimiento de las ordenanzas y disposiciones municipales emitidas, para
el mejor servicio de las actividades sefialadas. e _

N y) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue la gg%m%ﬁé‘ﬁﬂ“eﬂgé?ﬁmﬁﬁéﬂ%{mi

. o . ik HE TENIDO ALA VISTA AN 127 Ley N* 27445
Ciudad y Gestion Ambiental.

31 JUL 2015

iii. Em Camal.
z) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar
relacionadas con los servicios de la salud pdblica y del camal.

cc) Coordinar acciones en el Hospital del Ministerio de Salud, = fin de verificar los
productos en estado de conservacion  cuidar la salud publica.

dd)Proponer normas y procedimientos que regulen la organizacién y el funcionamiento

de los servicios del camal.

e) Coordinar y disponer las acciones relacionadas al beneficio de animales mayores y

menores en los camales.

ff) Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a

los actos administrativos de su competencia.

... .. =gg) Planificar, organizar, dirigir y  controlar las actividades relacionadas con el

i \l//) , otorgamiento de certificaciones y registros de carnes rojas.
hh) Planifica, programa, conduce y evalta las acciones de la administracién del camal

" municipal.

ii) Organizar y coordinar las actividades orientadas a determinar y mejorar las
condiciones de las diferentes zonas y secciones del camal municipal, asegurando su
normal funcionamiento y un adecuado abastecimiento de carnes rojasa la ciwedad.

jj) Disefiar los mecanismos parala comercializacién de carnes y sus derivados.

kk) Supervisar, controlar y ordenar las actividades de internamiento, beneficio w revisidn
sanitaria de los animales en vias de sacrificio y, garantizar la calidad delas carcasas.

) Supervisar las actividades de mantenimiento, conservacién y cuidado de las
instalaciones del camal municipal.

mm) Coordinar acciones de Saneamiento Ambiental, programas dle salud
preventiva, campafias sanitarias, inherentes a su funcion con el Sector Salud.

nn) Controlar el aseo, cobranza y obligatoriedad de matanza

Pagina
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oo) Preporcionar a los trabajadores del camal los enseres, equipos, herramientas e
indumentaria necesarios para el sacrificio de los animales.

pp) Coordinar con el SENASA la calificacion del ganado que sera sacrificad .

qq) Viglar el cumplimiento de las ordenanzas y disposiciones municipales emitidas para
el mejor servicio de sus actividades. ‘

rr) Planificar y establecer operativos de control de comerciantes que benefician animaies
almargen de la Ley. ‘ '

ss) Supervisar y evaluar las instalaciones del camal municipal, verificando que cuenten
con eficientes servicios de: agua potable, desaglies, energia eléctrica, capacidad
frigorifica, iluminacion, ventilacién, zona de incineracién, zona de pieles, zona de
necropsia, zona de administracion, zona de subproductos, zona de servicios generales
y asistencia, y zona de maquinarias.

tt) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue la Gerencia de Servicios a |a

. i . . e ea——
Ciudad y Gestién Ambiental. £ i CTPALIDAD PROVINCIAL DE HUATLAS ")
T W ELPREBENTE DOCHBENTO £5 COPIA FIEL DEL QRIGINAL
?ﬁ;:‘:_‘]} CuF HF TERIDOALA VIBTA At 127 Ley N" 27444
3

31 [|UL 2015
‘ (11, /1
9.2.3 LA UNIDAD DE REGISTR S DE ESTAD ,:;jj{;”;’fmﬁzwﬁ%ﬁﬁj

. Articulo 166° La Unidad de Registros de Estado Civil, es un érgano de Iinia, de éjecucién y
_GM Yperaciones de servicios administrativos de tercer nivel jerdrquico dépendiente de la
/ Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental. Tiene como objetivo la gestion de los
pjocedimientos del Registro Civil a cargo de la Municipalidad, conforme a las disposiciones
asefe Ley, ylas emanadas del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC.

Articulo 167° La Unidad de los Registros de Estado Civil depende funcional y
rarquicamente de Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestiéon Ambiental y se encuentra a
cdrgo de un Jefe de Unidad, con clasificacion de Servidor Publico del grupo ocupacional

rectivo superior.

Articulo 168° La Unidad de los Registros de Estado Civil, tiene las funciones generales

siguientes: : :

W “S.a) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar lass actividades

.} .\ relacionadas con los servicios del Registro Civil.

J'/ b) Programar, organizar, dirigir y controlar la produccion de informacidn estadistica sobre

", hechos y actos vitales.

c) Emitir resoluciones registrales de certificacién de partidas de nacimiento, matrimonios y
defunciones: o en su defecto denegando peticiones cuando no estén de aclerdo a Ley.

d) Administrar los registros de nacimientos, matrimonios, defunciones que corespondaa la
Municipalidad, en forma simplificada y ordenada.

e) Celebrar matrimonios con arreglo a Ley..

f) Coordinar con otras entidades analogas o complementarias.

g) Formular y mantener al dia las estadisticas de los hechos vitales que se iiscriben en el
Registro Civil, remitiendo oportunamente la informacién a los érganos corresposndientes.

h) Velar por el cumplimiento de las normas que regulan los registros civiles ycolaborar con
la estadistica de la pob[acic')t;l.

o IR Y VTR FemRE
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i)  Inscribir nacimientos, matrimonios, defunciones y actos que los modifiquen
conforme al Coédigo Civil y normas especiales.
j) Coordinar cca el RENIEC, el INEl y otras entidades complementarias en materia
técnica — normativa, consultivay estadistica. _
k) Emitir resoluciones de jefatura en los asuntos de su competencia.
I\ Proponer normasy procedimientos gue regulen la organizacion vy el
funcionamiento de los servicios del Registro Civil.
m) Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a los
actos administrativos de su competencia.
n) Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con el Registro Civil como: nacimientos, defunciones y matrimonios,
en el ambito de la provincia, conforme a Ley.
o) Inscripcion de rectificacion de partidas de nacimiento, matrimonio o defuncion,
5 por mandato judicial o por escritura publica.
“ p) Inscripcién voluntaria de reconocimiento de menores.
q) Emisién de actas de nacimiento segln los establece la Ley N° 29032, que
orcena la emisién de una nueva partida o acta de nacimiento.
Emisién e inscripcién de actas de nacimiento y defuncién por mandato ju__diﬁiﬁfi‘}ﬁiﬁ?ﬁiﬁﬁ‘é?ﬁ'ﬁﬁ?i‘g‘f‘;‘é’:eﬁ:

2 P . i o i g A PLMID S LA Vi 177 Loy N7 2T:
Mantener actualizadas las estadisticas de los Registros Civiles, remitiefadoyla - e
informacioén a los Organos correspondientes. { 39 UL 2015
Controlar y cuidar el acervo documentario del Registro Civil. A 1y y

informar y oficiar al RENIEC de Limay Chimbote, entre otros.

Responder los requerimientos de la Municipalidad.

Redaccion de solicitudes a favor del usuario afectado para rectificar sus

actas de nacimiento, matrimonio y defuncion por error administrativo.

Orientacién legal a los usuarios afectados.

Velar por el cumplimiento de las normas del RENIEC y municipales que

regulen las actividades del Registro Civil.

: Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto
"..‘_‘7"“\ a los actos administrativos de su competencia.

R 1//; aa) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue el RENIEC.

: o

OO v ] 7 o
e Epregorry tME%f HMentcho
et AR R AINT 244-2013 MPH/CARAZ,
[

: 4 -
9.2.4 LA UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO
RURAL.

Articulo 169° La Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural, es un
érgano de linea, de ejecucién y operaciones de servicios administrativos de tercer
nivel jerdrquico dependiente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion
Ambiental. Tiene como objetivo Garantizar la calidad de los servicios de agua y
saneamiento del dmbito rural del distrito y asegurar su sostenibilidad a fin de contribuir
3 la mejora de la salud y la calidad de vida de las familias de la zona rural.

Articulo 170° La Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural
depende funcional y jerdrquicamente de Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion
Ambiental y se encuentra a cargo de un Jefe de Unidad, con clasificacion de
servidor Publico del grupo ocupacicnal Directivo superior,

R ] . 5 . TR
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Articulo 171° La Unidad ;-a?:ay,c,qw%am@ﬂm ) tiene las funciones generales
siguentas:

a) faborar el plan estratégico institucional de desarrollo en saneamiento ambiental bdsico en la
municipalidad en forma participativa con las instituciones y organizaciones involucradas.

b) Promover y facilitar los procesos para la elsboracién del plan estratégico y planes operativos
anuales de la municipalidad y C comunidades en materia de saneamiento bésico y ambiental, en
forma concertada con los actores involucrados, de acuerdo a los presupuestos participativos.

c) facilitar los procesos de elaboracién y/o actualizacién del diagnéstico distrital y diagndsticos
comunitarios en forma participativa sobre la temdtica de saneamiento.

d) Programar, coordinar y ejecutar actividades de Organizacién, Constitucién, Capacitacion y/o
reforzamiento a las JASS.

e) Apoyar a las JASS en la elaboracién e implementacién de sus planes anuales de trabajo

f) Asesorar, realizar el seguimiento y acompafiamiento a la gestién de las JASS (post intervencién),
para que cumplan sus funciones de gestién, administracidn, operacién y mantenimiento de los

: servicios de saneamiento.

= g) Asesorar y apoyar a la organizacién encargada de la gestién de los Servicios de Saneamiento

Basico en la capital del distrito.

Organizar y llevar el registro actualizado del sistema de cobertura de servicios de agua y

saneamiento, urbano y rural, con la participacién multi institucional

Organizar y dirigir un plan de suministro de Cloro a las JASS, para la facilitar las actividades de

desinfeccién y mantenimiento de los sistemas de agua potable.

Participar en la implementacién de un programa de control y vigilancia de la calidad del agua

para consumo humano y calidad de los servicios de saneamiento, en coordinacién con los

establecimientos de salud de MINSA.

Coordinar acciones Interinstitucionales para la ejecucién de proyectos y actividades concertadas

en SABAR.

Representar a la municipalidad en reuniones téciicas de trabajo interinstitucional en

Saneamiento Baslco.

Promover la implementacién de intervenciones en saneamiento con el modelode intervencion

integral (obra y componente social con capacitacién y educacion sanitaria) con financiamiento de

la municipalidad y otras instituciones. '

Apoyo y acompafiamiento en la gestion de nuevos proyectos para la impementacién de

sistemas de saneamiento bdsico en las comunidades del distrito.

o} Otras funciones de acuerdo al contexto de cada Gobierno Local.

Articulo 172° La Gerencia de Desarrollc Humano y Bienestar planificacion, es la

encargada del apoyo de la gestién educativa y desarrollo cultural; atencion de

programas de asistencia alimentaria; defensa y promocion de derechos de los nifios,

nifias y adolescentes; asistencia, promocién y apoyo a los vecinos con discapacidad;

defensa de los derechos de las personas adultas mayores; fortalecimiento dela familia

y la mujer; promocionar a las organizaciones juveniles para el desarrollo itegral de

la poblacién de la provincia de Huaylas, de manera especial de aquellos sedores que

se encuentran en situacion de riesge, pobreza y pobreza extrema. .
scmmirose moum-cmnsm‘-m-ﬁs i

‘;".;4;_ ;'(ilhi{.‘.ﬂ’”“_l"-?ﬂ X068 CUPRFIEL on'oglﬁ““
HN b ereaH DL st A bt 2 [

o4gina { - J%L -

~ “‘- = L o, L
88 GerEI‘(;ia.dL‘jﬁlﬁﬂ igaty = W st parés
. Hr rﬁj""’l‘“’g;»‘ 2ha 2013

ma¥ARICG




_ T 0069 UQIIEWIPIO0D 3D SPUCTUNDY !
A _ _ : Sigas Dot SIUSTIEUES X B e n %
P [ op oprafaju ..m::,.:_ ap seaaid seuag ap sesans ud g
- H _ _ ly
¢ A " PR asqe nfte ap olbuein e ppepnuew ap seoaead sewang oo aevipeayg i
oo ens vuonepndieu 4 pepueg TRy ey (
e [ 4 2
~ .mnn 0T ANy b ;_A__::L ende op olburws [2p AL )V TE I e U
3 ! 1 M [N r
W
! 1 m !
U ST
! | 0
._._ Qf
. i 1 3 1
[elsind
1. .
N | . ' | | 1 \ i 1 uoal o sepstas 1dun sapeprianae o iy {
0 I 1 1 i 1 | 1 1 1 (o alugqen o {1
< i | I 1 I 1 I t (s (y
i | I | 1 1 | 1 I I I 1 0 i [UHRETY IRTRESTTe] )
T 71 Y SIPEPILENLOD
At I i | | | | I I 1 | i [ M L ¢
u 1 1 | 1 i gt (>
! ! ! ! i d fon bk E.:u:u.:,.ﬂ 4] Q-
) | 1 t 1 { I 0A1 L6}
ot 1 1 I 1 [ I 14 1 i 1 | 1 ol Lisiogun don 1l
i d o 1 1 (3 W ¥ 1 k3 i @ [ OFE upIL ap uwk (»
ORYF STATRLSIUIUNE SAPEPIANL Y
daf a4 faf oa [ oa | d d o |ala o a |a d 1 d Kl d i d VeI
T I UVAEING
WN 0o doy oty nr ung Ky Yy 1o oy [ASUSRL
.50 SAAVAIALLIY SOALLIH0
SINDILL AL RLLSANDRLL 1T SRLLSHNRLE T LS |
SHAVUTALLIVA VAVHDONOND
Yl
_ 00°088°85 "/S \_ OFLVYLSA 3rd
VIONAIAN3Jdd
x_ V.LSANIOSTHL OHODL [BIU21IqUIY UONSID) £ PEPNID B L SOILAIRG 2] BIOURIID) [D110/7 INTHED
ZVHVD - SYTAVNH A4 TYIINIAOH AVATTVIIDINMN ¢ 0H3I'ld
. mm@<ﬁﬁ>HFU< HU NOI INVEDOYd
7 10 QLY v d ZV¥YI - SYIAVAH 3a TYIDNIAOYA QVaNVdIDINAW

1dNS3Yd A OINIINVINVId 30 VYNIDIHO

5TOC IYNOIDNLILSNI OAILYYIEO NVd

! > L o
Y
:

ik



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 L a8 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNICIPALIDAD PROY n__tnn__vrbm_&tgrbm}um}mbm - 4800 I _ 1 4 3 5 + 1 3 4 2 _ _ 3 ] 9
Lvento .
1 . 4100 9 1 3
") Reuniones con Instituciones | Fvento
¢
Desarrolle Social 25400
a) Empadronar a las JASS Accién 1200 1 1 L 1 1 1 1 1 1 9
b) Mejorar las instalaciones de captacion, almacenamienta y distribuci Accid 23000 1 1 1 3 6 8 8 6 G 7 G 1
ccidn
mejorar ¢l * :rvicio ]
deatencr 2y [€) Supervision y control de las JASS Accibn 1200 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 i 12
distrit Jel
n_n—;— e l‘ —_u
saneaminel: Je las
JASS e)
) 1 1 1 1 b
Accidin 0




] L Pronneial
de [aaytas - Caraz

RESOLUCION ©F ALCALDIA N> 222-C-2015/MPHy

Caraz, 31 de julio dei 2015

VISTO: La Ley N2 30057 se aprobé la Ley del Servicio Civil SERVIR; el
Decretolupremo Ne 040-2014-PCM; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto con el Articulo Il del Titulo
eliming de la Ley Orgdnica de la Municipalidades aprobada por Ley N° 27972, los
gobierrnos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos & su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perd establece
tara las Municipalidades radica en |a facultad de ejercer actos de gobierno,
ministitivos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

e S Que, mediante Ley N2 30057 se aprobé Ia Ley del Servicio Civil SERVIR, la
" “"W /misma cuo objeto es establecer un régimen dnico y exclusivo para las personas que
- prestan swvicios en las entidades pablicas del Estado, 25i como para aquelias personas

que estanencargadas de sy gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién
e servicis a cargo de estas;

Que, mediante Decreto Supremo N2 040-2014-PCM, se aprueba el
eglamernto General de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil SERVIR, cuyo objeto es
regular Faiplicacién general de lo dispuesto en la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil,

conformyeb establecido en el literal a) de la Décima Disposicién Complementaria Final
de la Ley; '

Que, en el Articulo IV sobre las definiciones contenidas en el Titulo
Preliminardel Reglamento General de |a Ley del Servicio Civil, con relacién al Titular de
la entidad se precisa que para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de

Recursos flumanos, en el caso de los Gobiernos Locales, la maxima autoridad
administratva es el Gerente Municipal;

Que, en el Artfculo 1342 de| Reglamento General de la ley de Servicio Civil,
conrelacional Manual de Perfiles de Puestos, se establece que cada entidad aprueba su
respectivo Manual de Perfiles de Puestos (MPP), en el que se describe de manera

estructuradi todos los perfiles de puestos de la entidad, de acuerdo con Ia Directiva que
establezca ERVIR para dicho fin; L
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Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N® 161-2013¢
SERVIR/Plse resuelve Aprobar la Directiva N2 001-2013- SERVIR/GDSRH —~ Formulacién
del Manuil de Perfiles de Puestos {Articulo Primera), la misma gue entro en vigencia el
02 de envo del 2014 (Articulo Tercero), disponiéndose que a su entrada en vigencia
quedaria in efecto la Resolucion Jefatural N2 095-95- INAP/DNR y la Directiva N2 001-
95-IMAP/INR (Articulo Cuarto);

Que, de conformidad con el tercer considerando de la Resolucién de
[esidench Ejecutiva N2 161-2013-SERVIR/PE, se tiene que “.. la Directiva para la
6.5 S G’o mulaciin del Manual de Organizacién y Funciones — MOF (Aprobada por Resolucién
> “efatural Ne 095-95-INAP/DNR) contiene limitaciones técnicas y una regulacidn
- 'dbfsactuallzada asimismo, es preciso contar con herramienta alineada a los objetivos de
a politicade modernizacién de! Estado; por consiguiente, resulta necesario que las
entidades uenten con las herramientas que les permitan formular el Manual de Perfiles
de Puestosy, por tanto, elaborar los perfiles de puestos que son de gran importancia en
los procewns técnicos de recursos humanos, ales como: seleccién, induccién vy
apacitacitn de personal, gestion del desempleo y contratacién de personal.”;

Que, el Articulo Segundo de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2
161-2013-ERVIR/PE, dispone que las entidades publicas, a partir de la vigencia de la
Directiva €01-2013-SERVIR/GDSRH, obligatoriamente deberan utilizar la metodologia
propuesta para la formulacién de los perfiles de puestos conforme a la Guia
Metodologica;

Que, conforme con la Seccidén Cuarto, Disposiciones Generales, acépite
.1 Definiciones de la Directiva 001-2013-SERVIR/GDSRH, se define al Manual de Perfiles
de Puestos (MMP). Como | documento normativo que describe de manera estructurada
organica, elReglamento de Organizacién y Funciones (ROF), al Cuadro para Asignacién
de Personal (CAP) o el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE), a que se refiere la Ley N2
30057, Ley del Servicio Civil, en caso de contar con este documento;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N2 103-2014-MPHy, de fecha 24 de
febrero del 2014, se resuelve aprobar el Manual de Organizacién y Funciones — MOF de
la Municipalidad Provincial de Huaylas:

Que, con Resolucién de Alcaldia N2 066-2015-MPHy, de fecha 18 de
febrero del 2015, se delega las funciones administrativas al Gerente Municipal,
establecidas en fa Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N2 27972 y demds normas
complementarias y conexas;

Que, mediante Ordenanza Municipal N2 014-2015-MPHy, de fecha 30 de
julio del 2015, el Concejo Municipal Aprobé la Creacién de la Unidad Técnica Municipal
de Saneamiento Basico Rural — UTMSABAR de la Municipalidad Provincial de Huaylas;



LS,

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades

conferids en el inciso 6) del Articulo 202 de I3 Ley Orgénica de Municipalidades N°
972>

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PERFIL DE PUESTO de |a UNIDAD
TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO RURAL - UTMSABAR de Ia

Municipiidad Provincial de Huaylas, documento que como anexo forma parte de la
presentelesolucion,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Unidad de Potencial Humano Ia
supervisiin y el cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Unidad de Comunicaciones y ala
Unidad diTecnologias de Ia Informacidn, la publicacién de la presente Resolucidn en el
% Portal delransparencia de la entidad: www.municaraz.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
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Arexo de la RESOLUCION DE ACALDI4 N° 222-C-2015/MPHy, que Aprueba el

Peijil de Puesto de ia Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bisico Rural

— UTSABAR de la Municipalidad Provincial de Huavylas - Caraz.

\";“j;'-frilmFﬂ‘;ﬂ?f‘ﬁ,’?@“"‘ﬂ'ﬂfﬁt DE HIAY
/{- f I e
foeds 5N 1 IDENTIFICACION DEL PUESTO {
%, b f%“rlw S . g 3] ] UL 2815
" 1.1 Unidad Orgdnica : Unidad Técnica Municipa! Oy o e 2 SR
R ¥ 3 T E3regor “ Nl ,_:r;‘{
Saneamiento Basico Rural —UTMSABAR AR R A o 2042073) ,f\fj’w
LYY
1.2 Denominacion : Profesional
1.3 Nombre del puesto : Responsable del Unidad Técnica

Municipal de Saneamiento Basico Rural —UTMSABAR
1.4 Dependencia Jerdrquica Lineal: Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion
Ambiental. -
1.5 Dependencia Jerdrquica funcional: Gerencia de Servicios a fa Ciudad ¥
Gestion Ambiental. :
. MISION DEL PUESTO. -
Garantizar la calidad de los servicios de agua y saneamiento dej ambito rural
del distrito y asegurar su sostenibilidad a fin de contribuir a i mejora de la
salud v fa calidad de vida de las familias de la zona rural de Caraz, Provincia de
Huaylas Regidn Ancash.

FUNCIONES DEL PUESTO
3.1 Eiaborar el plan estratégico institucional de dessrrollc en saneamiento
ambiental basico en Ia municipalidad en forma participativa con las

o et {’ ; ‘/ institucicnes y organizaciones involucradas. ‘ -
g ; 5// " 3.2 Promover y facilitar los procesos para la elaboracién del plan estratégico y
t{ : ; planes operativos anuales de I3 municipalidad y C comunidades en nateria
: de saneamiento bisico y ambiental, en forma concertada con los actores

/ involucrados, de acuerdo a los presupuestos participativos.

3.3 Facilitar los procesos de elaboracién y/o actualizacién del diagnéstico
distrital y diagnésticos comunitarios en forma participativa sobre s
tematica de saneamiento.

3.4 Programar, coordinar Y gjecutar actividades de Organizacion, Constitucion,
Capacitacion y/o reforzamiento a las JASS,

3.5 Apoyar a las JASS en I3 elaboracién e implementacion de sus planes anuales
de trabajo

3.6 Asesorar, realizar el seguimiento Y acompafiamiento a la gestién de las JASS
{post intervencidn), para que cumplan sus funcicnes de gestion,
administracién, operacién ¥y mantenimiento de los senicios de
saneamiento.

3.7 Asesorar y apoyar a la Organizacion encargada de la gestion de los Se rvicios
de Saneamiento Bisice en I3 capitai del distrito,
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. Municipalidad Provincial. de

3.8 Organizar y Hevar e registro actualizado del sistema de cobertura de
servicios de agua y saneamiento, urbano y rura!, con la participacién multi-
institucional

3.9 Organizar y dirigir un pian de suministro de Cloro a las JASS, para la facilitar
las actividades de desinfeccién Y mantenimiento de ios sistemas de agua
potable.

3.10 Participar en I3 implementacién de un programa de control y vigilancia
de 13 calidad del dgua para consumo humano y calidad de los servicios de
Saneamiento, en coordinacién con los establecimientos de salud de MINSA.

3.11 Coordinar acciones interinstitucionales para la ejecucion de proyectos y
actividades concertadas en SABAR, ;

3.12 Representar a la municipalidad en reunicnes técnicas de trabajo
interinstitucional en SAB.

.3.13  Promover ia implementacién de intervenciones en saneamiento con el
modelo de intervencién integral {obra Y Componente social con
Capacitacion y educacidn sanitaria) con financiamiento de Ia municipalidad
Y otras instituciones. .

3.14 Apoyo y acompafiamiento en |a gestion de nuevos proyectos para la
implementacién de sistemas de saneamiento basico en las comunidades del
distrito,

3.15 Otras funciones Que se le asigne,

REQUISITOS DEL PUESTO
4.1 Profesional o técnico en Gisciplinas técnicas y/o sociales afines a Sajud y

Saneamiento como: Enfermeria, Biologia, Sociologia, Quimica, Medicina
Veterinaria, ing. Civil, Sanitaria, Ambiental.

4.2 Experiencia en Saneamiento Basico Rural i’é;%ﬁ"fgﬁ?iP;EEE}E’?%;E%?E“E“‘
>
HABILIDADES O COMPETENCIAS: 31 UL 2015
3.1 Conocimientos y experiencia en salud y Saneamient i ‘f [é/{f Jc,;éi{;&;.'éo'
a) Organizacién y Participacidn Comunitaria CEBATARIS B4 Iy Sadauid { fooanes
b) Sistemas de Agua potabie en el medio ruraj i
¢) Conocimiento sobre Eliminacién de Excretas, Basura ly rellencs
Sanitarios
d} Promocién y Educacidn Sanitaria y ambientai
e) Capacitacién 3 JASS y familias ;
f) Estrategia de intervencion integral en saneamiento basico.
g} Manejo de instrumentos de gestién administrativa Municipal.
h) Conocimiento del marco legal de Gobierno Local.
i) Conocimiento de! marco legal =n saneamiento para el sector ruraf.

5.2 Caracteristicas Persenales

aj

Preferentemente dominio dej Quechua



c)
d}

f)
g}
h)
i)
i)

n)

Municipalidad Provincial de. Huavlas - .-

Facilidad para movilizarse 3 las comunidades y adaptarse 3 la zona
Identificacidn con I3 problemstica de la zona

Conocimiento del ambito del distrito

Responsabilidad en e} desempefio de su trabajo

Identificacién con el trabajo comunitario y respeto a las personas
Capacidad de trabajo en equipo

Liderazgo

Capacidad de convocatoria y conceriacion _
Capacidad de analisis, para reconocer aciertos y errores (critico y
autocritico)

Sistematizador: con capacidad de recoger, ordenar, sistematizar y
transmitir experiencias y lecciones aprendidas.

Seguro de si, con autcestima elevada ¥ proyectada 3 los demis

m) Capacidad de estimular el desarrollo de terceras

Claridad en su expresién

5.3 Caracteristicas Sociales

aj

Comunicativo: Con Capacidad de convencer, compartir e influir en los
demds y de escuchar a los demés

Dinamico: Con capacidad de iniciativa e impulsor de actividades

Flexible: Con capacidad para el cambio y adaptacién

Democratico: Con capacidad de promover ia participacion de ios demds
actores

Empatico: Con capacidad de establecer buenas relaciones con los demads
actores '
Conocedor y respetuoso de 1a cultura e idiosincrasia de las comunidades
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RESOLUCION DEALCALDIA A 222-D-2015/H T3y

Caraz, 31 de julio del 2015

VISTOS: El Reglamento La Ley Organica de Municipalidades N¢ 27972; la
Ord enanza Municipal N2 013-2015/MPH-CZ., de fecha 30 de julio del 2015; la Resolucién

de Alcaldia N@ 222-B-2015-MPHy, de fecha 31 dejulio del 2015; la Resq

JAJE NE TERIDO A& LA \ASTA

AL 127 Ley H” 21444

N2 22 2-(-2015-MPHy, de fecha-31 de julio del 2015; y,

CONSIDERANDO: :

*,

o I

aggéﬁmﬁmmﬁammmmﬁ
Vo
",

E’ 31 JUL 2015

ya

Fr Epvagory
ARG

o

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Artic
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, los gobiernos locale gozaf
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
siendo esa facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién,
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades N2 27972,
Administracién Municipal estd integrada por los funcionarios y servidores,
\;ur:y' publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la Municipalidad, por lo que

corresponde a cada Municipalidad organizar la administracién de acuerdo a sus

,, \;;:\\qecesidades Yy presupuesto;

’ Que, el Articulo 262 del mismo cuerpo legal, establece que la
B _,,.-’édministracién municipal, adopta una estructura gerencial, sustentdndose en principios
de programacioén, direccion, ejecucion, supervisién, control concurrente y posterior. Se
~ rige por los principios de legalidad, econdémica, transparencia, simplicidad, eficacia,
=, ?‘@E{A"cii ficiencia, participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N2 27444,
as facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion, y en la Ley
rganica mencionada;

Que, de lo dispuesto en el Articulo 28¢ de la invocada Ley Orgénica, se
deduce que las Municipalidades, ademds de su estructura orgdnica administrativa
basica, puede crear otros organos de linea, apoyo y asesoria, conforme a2 sus
necesidades, y dentro de las facultades que su autonomia lo permita;

Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 142 del Decreto Legislativo
N2 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, concordante con el Articulo N2 772 de su Reglamento, aprobado mediante
DecretoSupremo N@ 005-90-PCM; la designacidn consiste en el desempefio de uncargo
de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad competentes; si




; E Municipalidad Provincial
== de Huaylas - Caraz

el designado es un servidor de carrera que le corresponda en la entidad de -origen‘. En
caso de no pertenecer a la carrera, Concluye su relacién con el Estado, en este caso con

la Municipalidad;
Que, mediante Ordenanza Municipal N 013-2015/MPH-CZ., de fecha 30

s .

15, se Aprob¢ la creacién de la Unidad Tecnica Municipal de Saneamiento
Basico Rural — UTM SABAR, que dependers de la Gerencia de Servicios 3 Ja Ciudad y

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N¢ 222—B-2015-MPHy, de fecha 31
R g e julio del 2015, se resuelve establecer las Funciones de la Unidad Técnica Municipal
de Saneamiento Basico Rural — UTMSABAR de I3 Municipalidad Provincial de Huaylas;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N2 222-C~2015—MPHy, de fecha 31
GQ!?;L lio del 2015, se resuelve Aprobar e| Perfil de Puesto de la Unidad Técnica Municipal
de Sgneamiento Bdsico Rural de Ia Municipalidad Provincial de Huaylas — UTMSABAR de

I3 ~inicipalidad Provincial de Huaylas;

Estando a las consideraciones €Xpuestas, y en uso de las facultades
el inciso 6) del Articulo 202 de |5 Ley Orgénica de Municipalidades N®

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a partir de la fecha al Prof. FIDEL
"% grr NUGO PASTRANA VILCAS, GERENTE DE SERVICIOS A (A CIUDAD Y GESTION
; - Cormpy BIENTA'L de la Municipalidad Provincia] de Huaylas, las funciones de JEFE DE LA
ol o3 ° UNIDAD TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO RURAL — UTMSABAR, que
‘ penderd de la referida Gerencia, con retencion a su cargo, "

ARTICULO SEGUNDO.- DEJesE sin efecto todo acto y/o disposicién
administrativa, que se oponga a la presente designacion.

la Gerencia Municipal, Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambienta| Gerencia
de Administracién y Finanzas vy la Unidad de Potencial Humano, para ios fines legales

correspondientes.

Ml CIPALIDAD PROWH»CML&? %’i%ﬁu
¥ EL PRESENTE DOCUMENTC ES COPIA o
HE TENINO A LA VISTA Ad 127 Ley W

31 JyL 206

|

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.
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3.11.3 Sub Capitulo IV:

La Unidad Técnica Municipal
de Saneamiento Basico
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La Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Bdsico Rural, La
Bésico Rural, es un érgano de linea,

jerdrquico dependiente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental. Tiene como objetivo

Unidad Técnica Municipal de Saneamiento
de ejecucidn y operaciones de servicios administrativos de tercer nivel

planificar, programar, coordinar, su aprobacion, ej

ecutar y evaluar las acciones en saneamiento basico rural,
salud, y medio ambiente a nivel distrital.

if. Estructura Orgdnica

Gerancia
Municipal

]

1

Gelerca de Servicios a la
C'd{a:l y Gestion Ambientai

=1 Gestion Ambiental

inffad de Comercialzacion
if._amal y Saubndad

?ﬂn-dad da Ecologla y )

stme

__ﬁmdad de Ragistro e
| Estadcs Civiles

Undad Téenica Municipal de
Saneamento Bésico Rural

D de Organo07 ORGANOS DE LINEA
emintacion del Organal7.02 :

Gefe Servicios ala Cludad'y Gestian Amblenial
eatmiopetde-Seneanmento-Basmo-Rorat-

Cargo Clasificado l
£ Carao Estructurado Clasificacion

128 Jefe de la Unidad Tecnica Municipal de

Saneamiento Basico Municipal Especialista Administrativo Il DS1.05.0725.1 SP-DS
129 Asistente de Servicios Basicos Promator Social ! AP205.0725 1 SP-AP
130 Asistente de Servicios de Fontanaria Gasfitero | GP2.05.0725.1 SP-GP

fv.  Descripcidn de las Funciones por Cargos

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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02.02 Gerencia de Servicios a la Cludad y Gestion Ambiental

Unidad Orzanica 07.02.04 Unidad Téenica Municipal de Saneamiento Basico Rural.

N¢ Ord.
Tipo de Cargo CAPI Descripcion Codigo Clasificacion
Jefe de la Unidad- Técnica Municipal de z
i DS$1.05.0725.1
Cargo Clasificado 198 Sanearniento Basico Rural ¥ SP-DS
Cargo Estructurado Especialista Administrativo I P4-05-338-2

| Funciones y Atribuciones.
A) Funciones Bisicas

Es la unidad  encargada de promover la formacién de las organizaciones comunales, prestadoras de servicios de
saneamiento (JASS, comités u otras formas de organizacidén), asi como de supervisarlas, fiscalizarlas y brindarles
asistencia técnica para asegurar la sostenibilidad de los servicios de agua y saneamiento.

1. Planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento en la provincia, de conformidad con las leyes y
reglamentos sobre la materia.

2. Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones relacionadas con los servicios de saneamiento del distrito.

3. Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en el distrito.

4. Administrar los servicios de saneamiento del distrito a través de los operadores especializados, organizaciones comunales
o directamente.

5. Promover la formacion de organizaciones comunales (JASS, comités u otras formas de organizacién) para la
administracién de los servicios de saneamiento, reconocerlas y registrarlas.

6.  Brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones comunales administradoras e servicios de saneamiento del
distrito.

7. Programar, dirigir y ejecutar campafias de educacién sanitaria y cuidado del agua,

Resolver en su instancia administrativa los reclamos de los usuarios de los servicios de saneamiento.

9. Disponer las medidas correctivas que sean necesarias respecto al cumplimiento de las obligaciones de las organizaciones
comunales, como las JASS.

10. Evaluar en coordinacidn con el Ministerio de Salud la calidad del agua gue brindan los servicios de saneamiento existentes
en el distrito.

11. Operar y mantener actualizado el registro de coberturas y estado situacional de los servicios de saneamiento.

12. Brindar apoyo técnico en la formulacion de proyectos e implementacién de proyectos integra les de agua y saneamiento,
en sus componentes de infraestructura, educacién sanitaria, administracién, operacién y mantenimiento y en aspectos
ambientales de acuerdo a su competencia.

13. Atender, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la correcta formulacién y aplicacién del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA), en el &mbito de su competencia.

14. Presentar ante la instancia competente la informacién que corresponda ser presentada o publicada en cumplimiento de
las normas de transparencia.

15. Elaborar el Manual de Procedimientos Administrativos de la unidad organica a su cargo.

16. Elaborar la memoria anual de la unidad orgénica a su cargo y presentarla a la oficina inmediata superior hasta el dltimo
dfa habil del mes de enero del afio siguiente.

17.  Elaborar con oportunidad la informacién correspondiente al dmbito de su competencia para la rendicién de cuentas del
resultado de gestién del Titular del Pliego, para la Contralorfa General de la Republica, procesos de presupuesto
participativo, audiencias publicas, entre otros.

18. Proponer la mejora de procesos y de procedimientos en su 4rea, propendiendo a la mejora continua de los mismos, a
través de Directivas y Manuales de Procedimientos, elaborados en coardinacién con las dreas competentes.

19. Las demds atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de las normas legales y las funciones que le
Sean asignadas por el Alcalde 0 el Concejo Municipar.

&

Il linea de Autoridad
Reporta sus actividades al Gerente de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental.

Supervisa a los servidores de su unidad.
Coordina con los Gerentes y Jefes de las demas unidades orgdnicas de la Municipalidad

Ill Requisitos Minimos
Titulo profesional en especialidades afines al cargo.
Capacitacién y/o especializacidn en materias afines
Experiencia laboral en su especialidad.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto "z‘! 9
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Denaminacién del Organo Gerencia de Servicios a la Cludad y Gestion #

Unidad Orgdnica Unidad de Registros de Estados Civiles,

N2 Ord.

Tipo de Cargo CAP Descripcidn Cadigo Clasificacion
' ) Jefe de la Unidad- Técnica Municipal de AP2.05.0725.1
Cargo Clasificado Saneamiento Basico Rural SP-ES
128
Cargo Estructurado Promotor Social | P1-05-707-1

I Funciones
A) Funciones Rasicas

Desarrollar funciones de la seccién de servicios bdsicos, encargado de conducir los servicios de agua y alcantarillado, para
Brindar agua de calidad y ampliar en mejores condiciones la continuidad del servicio.

B) Funcicnes Esperificas

1. Planificar, organizar, coordinar, evaluar y ejecutar todos los Servicios de Saneamiento que tiene a su cargo la
Municipalidad Provincial de Huaylas, mediante el personal a su cargo

2. Efectuar las inspecciones oculares Y evacuar un informe técnico a la autoridad competente, sobre [a factibilidad de
prestacion del servicio a nuevas urbanizaciones

3. Proponer a la autoridad Municipal, sobre la necesidad del equipamiento y actualizacién del personal que labora en la
unidad.

4. Proponery presentar proyectos de mejoramiento de los sistemas agua y desague para ser revisados por |a autoridad
municipal.

5. Elaborar el presupuesto anual que contemple el mantenimiento del servicio, la compra de equipos que sean

6. Necesarios, accesorios para la atencidn del sistema, insumos para el sistema de cloracién y control de calidad.

7. Control y actualizacién de la cartera de usuarios.

8. Control de activos en las unidades y ltiles de escritorio.

9. Trabajos de campo relacionados con la funcidn operativa de la administracion.

10. Participacion activa y protagénica en las estrategias de recaudacién por prestacion del servicio.

11. Supervisién en el buen uso de aguay de las actividades diarias del personal.

Il linea de Autoridad
Reporta sus actividades al Jefe de la Unidad Técnica Municipal de Saneamiento Basico Rural
No tiene personal a su cargo

Il Requisitos Minimos
Titulo Profesional en especialidades afines o Grado Académico de Bachiller universitario.
Experiencia en labores de su especialidad.
Capacitacion en materias afines a la competencia de la Oficina.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto "i43
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I st L i e e ey
LDenominaciondel Organo : Ge

rencla de Servicios a la Cludad y Gestion Am biental
Unidad Organica 07.02.03

Unidad de Registros de Estados Civiles.

Tipo de Cargo CAP Descripcign Cédigo Clasificacién
Cargo Clasificatlo lefe de l_a Unsda,df Técnica Municipal de AP2.05.0725.1
129 Saneamiento Basico Rural Sp-GP
Cargo Estructurado

Gasfitero | G1-05-707-1

| Funciones
A) Funciones Bdsicas

DBesarrollar funciones técnico — operativas

encomendadas por la jefatura para brindar agua de calidad y ampliar en mejores
condiciones la continuidad del servicio.

B} Funciones Especificas

1. Control del sistema integral de agua y desague
2. Supervisién del buen uso del aga y asistencia a domicilios en casos de emergencia

Il linea de Autoridad

Reporta sus actividades al Jefe de la Unid

ad Técnica Municipal de Saneamiento Bésico Rural
No tiene personal a su cargo

Il Requisitos Minimos

Estudios de educacisn de nivel secundaria completa.
Capacitacién y/o especializacién en materias afines

Gerencia de Planeamiento Y Presupuesto
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